18.05.2024 Deklaracja dostepnosci

Deklaracja dostepnosci
Jakub Zarebski Data publikacji: 30.03.2020 Data modyfikacji: 26.03.2024

Deklaracja dostepnosci

Powiatowy Urzad Pracy w Golubiu-Dobrzyniu zobowigzuje sie zapewnic¢ dostepnosé swojej strony
internetowej zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotdéw publicznych. Oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do
strony internetowej Powiatowego Urzedu w Golubiu-Dobrzyniu.

Data publikacji strony internetowej: 2014-06-16. Data ostatniej istotnej aktualizacji: 2023-12-08.
Data ostatniego przegldu deklaracji 2024-03-26.

Strona internetowa jest czesciowo zgodna z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych z powodu niezgodnosci lub wytaczen
wymienionych ponize;j.

® filmy zostaty opublikowane przed wejsciem w zycie ustawy o dostepnosci cyfrowej,
® filmy nie posiadajg napiséw dla oséb gtuchych,

® formularz kontaktowy nie posiada dowigzanych etykiet tekstowych.

® mapy sg wytgczone z obowigzku zapewniania dostepnosci.

Oswiadczenie sporzgdzono dnia: 2020-03-30. Deklaracje sporzgdzono na podstawie samooceny
przeprowadzonej przez podmiot publiczny.

Informacje zwrotne i dane kontaktowe

W przypadku probleméw z dostepnoscia strony internetowe] prosimy o kontakt. Osobg kontaktows jest
Jakub Zarebski, informatyk@golub-dobrzyn.praca.gov.pl. Kontaktowaé mozna sie takze dzwonigc na
numer telefonu 56 683 52 30. Tg samg drogg mozna sktadaé wnioski o udostepnienie informacji
niedostepnej oraz sktadaé skargi na brak zapewnienia dostepnosci.

Kazdy ma prawo do wystgpienia z zgdaniem zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowe;j,
aplikacji mobilnej lub jakiego$ ich elementu. Mozna takze zazgda¢ udostepnienia informacji za pomoca
alternatywnego sposobu dostepu, na przyktad przez odczytanie niedostepnego cyfrowo dokumentu,
opisanie zawartosci filmu bez audiodeskrypciji itp. Zgdanie powinno zawiera¢ dane osoby zgtaszajace;j
zgdanie, wskazanie, o ktérg strone internetowg chodzi oraz sposéb kontaktu. Jezeli osoba zgdajaca
zgtasza potrzebe otrzymania informacji za pomocg alternatywnego sposobu dostepu, powinna takze
okresli¢ dogodny dla niej sposdéb przedstawienia tej informacji.

Podmiot publiczny zrealizuje zgdanie niezwtocznie, nie pézniej niz w ciggu 7 dni od dnia wystgpienia z
zadaniem. Jezeli dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe, podmiot publiczny niezwtocznie informuje
o tym wnoszgcego zgdanie, kiedy realizacja zgdania bedzie mozliwa, przy czym termin ten nie moze by¢
dtuzszy niz 2 miesigce od dnia wystgpienia z zadaniem. Jezeli zapewnienie dostepnosci cyfrowej nie jest
mozliwe, podmiot publiczny moze zaproponowa¢ alternatywny sposéb dostepu do informac;ji.

W przypadku, gdy podmiot publiczny odmaowi realizacji zgdania zapewnienia dostepnosci lub
alternatywnego sposobu dostepu do informacji, wnoszacy zgdanie mozne ztozy¢ skarge w sprawie
zapewniana dostepnosci cyfrowej strony internetowej lub jej elementu. Po wyczerpaniu wskazanej
wyzej procedury mozna takze ztozy¢ wniosek do Rzecznika Praw Obywatelskich.
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Dostepnos¢ architektoniczna
Opis dostepnosci wejscia do budynku i przechodzenia przez obszary kontroli.

Powiatowy Urzad Pracy, ul. Szosa Rypinska 26 , 87-400 Golub-Dobrzyn Budynek Powiatowego Urzedu
Pracy jest przystosowany do obstugi osdb, ktére majg trudnosci w poruszaniu sie. Chodniki prowadzgce
do budynku nie sg wyposazone w $ciezki naprowadzajgce dla oséb niewidomych/stabowidzgcych.

Opis dostepnosci korytarzy, schodéw i wind.

Bezposrednio po wejsciu do budynku Powiatowego Urzedu Pracy, znajdujemy sie w holu gtéwnym, na
$cianie po prawej stronie znajduje sie tablica informacyjna pokazujgca rozmieszczenie poszczegdlnych
pomieszczen, dzieki czemu interesanci od samego wejscia posiadajg informacje jak poruszac sie po
budynku. Pomieszczenia referatow zwigzane z bezposrednia obstugg oséb bezrobotnych znajdujg sie na
parterze w zwigzku z czym dostep do nich przez osoby niepetnosprawne nie stanowi problemu. Jedynie
Referaty Finansowo-Ksiegowy i Administracyjno-Organizacyjny znajdujg sie na | pietrze. W zwigzku z
powyzszym kwestia zatatwienia spraw urzedowych przez osoby niepetnosprawne odbywa sie poprzez
zgtoszenie takiej potrzeby pracownikowi zatrudnionemu na parterze. Informacja zostaje przekazana do
merytorycznego pracownika z danego Referatu, po czym éw pracownik obstuguje interesanta w
wyznaczonym, dogodnym miejscu. Dyrektor Urzedu oraz jego Zastepca, ktdrzy swoje biura majg na |
pietrze rowniez w razie potrzeby obstugujg interesantéw z niepetnosprawnoscia w wyznaczonym
dogodnym miejscu na parterze budynku.

Opis dostosowan, na przyktad pochyini, platform, informacji gtosowych, petlach indukcyjnych.

Po lewej stronie schodéw prowadzacych do wejscia gtéwnego znajduje sie podjazd dla oséb z
niepetnosprawnoscia ruchowa wyposazony w porecz.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla os6b
niepetnosprawnych.

Przed budynkiem na terenie ogrodzonym funkcjonuje parking, na ktérym 1 miejsce parkingowe
znajdujace sie najblizej gtdwnego wejscia do budynku jest przeznaczone dla oséb niepetnosprawnych.
Miejsca parkingowe dla pozostatych interesantow znajdujg sie przed bramg wjazdowsa.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujagcym i ewentualnych uzasadnionych ograniczeniach.
Do budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejs¢ z psem asystujgcym i psem przewodnikiem.
Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online.

W Powiatowy Urzedzie Pracy mozna skorzystaé z ttumacza polskiego jezyka migowego. Ustuga jest
dostepna w godzinach pracy Urzedu, a ponadto jest bezptatna dla oséb gtuchych. Osoby
zainteresowane pomocg ttumacza powinny zgtosi¢ w sekretariacie chec skorzystania ze Swiadczenia ze
wskazaniem wybranej metody komunikowania sie w terminie co najmniej na 3 dni robocze przed tym
zdarzeniem, z wytgczeniem sytuacji nagtych. Informujemy, ze osoby niestyszgce mogg réwniez
kontaktowad sie z Powiatowym Urzedem Pracy poprzez przestanie: ® wiadomosci e-mail pod adres:
sekretariat@golub-dobrzyn.praca.gov.pl ¢ wiadomosci poprzez elektroniczng skrzynke podawczg na
platformie ePUAP.

W przypadku braku takiej mozliwosci, takg informacje takze nalezy zawrzeé. W tej sekcji mozna zawrzeé
takze inne informacje skierowane do oséb niepetnosprawnych, na przyktad opis sposobu dojazdu, inne
sposoby porozumiewania sie itp. Dobrymi praktykami sg takze umieszczenie informacji w tekscie
tatwym do czytania i zrozumienia, w jezyku migowym oraz dodanie fotografii budynku.
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