
Załącznik D
Oświadczenie Pracodawcy 

(dot. Priorytetu nr 13)
(Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w obszarach/branżach, które powiatowe urzędy pracy określą na podstawie wybranych przez siebie dokumentów strategicznych, analiz czy planów rozwoju jako istotne dla danego powiatu czy województwa)

Świadomy/a odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń oświadczam, że pracownicy zatrudnieni w:
……………………………………………………………………………………………....……………………………….……………………………………

(nazwa Pracodawcy)

Warunkiem dostępu do niniejszego priorytetu jest posiadanie jako przeważającego (według stanu na 1 stycznia 2025 roku) odpowiedniego kodu PKD:

	Należy wpisać nr PKD (przeważającego)




wskazani do kształcenia w ramach Priorytetu nr 13 są zatrudnienie w obszarach/branżach kluczowych dla rozwoju powiatu/województwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju:

	Lp.
	Imię i nazwisko pracownika
	Nazwa wnioskowanego kształcenia
	Obszar/branża kluczowa dla rozwoju powiatu/województwa wskazana  w dokumentach strategicznych/planach rozwoju miasta

	1.


	
	
	

	2.


	
	
	

	3.


	
	
	

	4.


	
	
	

	5.
	
	
	


………………………………………….




…………….………………………………………………….

(miejscowość, data)
(podpis i pieczątka Pracodawcy lub osoby upoważnionej do reprezentowania Pracodawcy)
UWAGA! Nabywane kompetencje muszą być bezpośrednio powiązane z zakresem zadań zawodowych/obowiązków na danym stanowisku lub planami zatrudnieniowymi wnioskodawcy.
Składając wniosek o dofinansowanie z KFS w ramach priorytetu 13 rezerwy KFS należy udowodnić, że kształcenie ustawiczne obejmuje obszary lub branże wskazane w wizji i misji powiatu golubsko-dobrzyńskiego, wynikające z Programu Rozwoju Powiatu Golubsko-Dobrzyńskiego na lata 2021-2030, które potrzebują wsparcia na lokalnym rynku pracy, w szczególności:

· Opieka zdrowotna, rehabilitacja

· Turystyka, sport i rekreacja

· Odnawialne źródła energii

· Infrastruktura drogowa

· Infrastruktura wodno-kanalizacyjna

· Podnoszenie kwalifikacji zawodowych wśród pedagogów i nauczycieli

Program Rozwoju Powiatu Golubsko-Dobrzyńskiego na lata 2021-2030, dostępny na stronie internetowej:

https://www.bip.golub-dobrzyn.com.pl/plik,13664,program-rozwoju-powiatu-04-05-2022.pdf
UWAGA!! Warunkiem dostępu do niniejszego priorytetu jest posiadanie jako przeważającego (według stanu na 1 stycznia 2025 roku) odpowiedniego kodu PKD oraz zawarte we wniosku wiarygodne uzasadnienie konieczności nabycia nowych umiejętności.

