(imie i nazwisko pracodawcy lub nazwa firmy w przypadkuoséb prawnych) (miejscowos¢, data)

(identyfikator podatkowy: NIP / PESEL)

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Szosa Rypinska 26
87-400 Golub-Dobrzyn

Upowaznienie*

Udzielam Pani/Panu ...... ..o e e numer PESEL ...

(imig i nazwisko)

legitymujgcej/cemu sie dokumentem t0ZSAMOSCI .........ccoviuiiiiiiiee i ,

WYAANYM PIZEZ ...ttt e et e et e e b et e e b e e e s bb e e e e e bt e e e e aanbe e e e eanees ,

upowaznienia do podpisywania informacji o podjeciu, niepodjeciu bgdz zakonczeniu pracy przez cudzoziemcéw na
podstawie oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy oraz wnioskow o niewpisywanie oswiadczeh o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen. Upowaznienie obowigzuje do odwotania przez

osobe/podmiot upowazniajacy.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pozyskanych w inny sposéb, niz od osoby ktérej dane dotycza, znajduje sie na stronie
internetowej PUP Golub-Dobrzyn (golub-dobrzyn.praca.gov.pl) w zaktadce Urzad/Ochrona danych osobowych oraz na tablicy ogtoszen w
siedzibie Urzedu.

(imig i nazwisko lub pieczatka i podpis pracodawcy, ktory ztozyt
os$wiadczenie)

* upowaznienie ma zastosowanie do: 1) oswiadczenia podmiotu dzialajgcego jako agencja pracy tymczasowej o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego, 2) oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.
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