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I. WPROWADZENIE

Rok 2010 byt dla nas rokiem wyjgtkowo pracowitym, ale tez przynoszacym wiele satysfakgji,
wynikajgcej z faktu, ze dzieki wyjatkowo wysokim srodkom Funduszu Pracy i Europejskiego
Funduszu Spotecznego moglismy pomédc powrdci¢ na rynek pracy wyjatkowo duzej liczbie oséb
bezrobotnych. Znaczna liczba bezrobotnych samodzielnie znalazta sobie prace informujgc nas o tym,
a cze$¢, z nieznanych nam przyczyn, nie przybyta do urzedu pracy w wyznaczonym terminie i w
zwigzku z tym réwniez zostata wytaczona z naszej ewidencji. Skutkiem tych wszystkich dziatan byt
znaczny spadek bezrobocia w powiecie, szczegdlnie w okresie od maja do sierpnia, a konsekwencja
tego obnizenie stopy bezrobocia, ktére zaowocowato tym, ze na dzier 30 czerwca 2010 roku stopa
bezrobocia w powiecie wynosita 144,44 % krajowej stopy bezrobocia, co sprawito, ze w 2011 roku
zasitek dla oséb bezrobotnych (poza ustawowymi wyjgtkami) przystuguje przez okres 6 miesiecy.

tacznie, lokalny rynek pracy wsparlismy srodkami w wysokosci 10.539.800,00 zt. Dla
poréwnania w 2009 roku dysponowalismy kwotg 7.142.000,00 zt a w 2008 roku - 6.168.800,00 zt.

Z dniem 1 stycznia 2010 roku, zgodnie z ustawowym wymogiem, wyodrebnilismy w
strukturze Urzedu Centrum Aktywizacji Zawodowej, w skrocie zwang CAZ-em. Na dostosowanie i
wyposazenie pomieszczen CAZ otrzymaliSmy dodatkowe srodki z Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej. Dzieki nim udato sie m. in.: pomalowaé Sciany, wymieni¢ drzwi, szafy i biurka w
pomieszczeniach CAZ. Struktura organizacyjna Urzedu zaktada obecnie funkcjonowanie 4 komorek
organizacyjnych ( 3 referaty: Referat Informacji, Ewidencji i Swiadczen (ES) , Referat Finansowo-
Ksiegowy (FK), Referat Organizacyjno-Administracyjny (OA) oraz od 1 stycznia 2010 roku - Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ) plus z dniem 1 stycznia 2010 roku — wyodrebnione zostato 1
samodzielne stanowisko — specjalisty ds. programéw. Do dnia 1 stycznia 2010 funkcjonowaty 4
referaty —byt Referat Rynku Pracy, ktéry z dniem 1 stycznia zostat w zasadzie przeksztatcony w
Centrum Aktywizacji Zawodowej. CAZ zajmuje ponad 110 metréw kwadratowych powierzchni
urzedu, a jego pomieszczenia znajdujg sie gtéwnie na parterze — sala nr 1, pokoje nr 3,4,5,6 oraz
pokdj nr 15 na 1 pietrze. W CAZ-ie nie ma dodatkowo kierownika - bezposredni nadzor
merytoryczny nad CAZ petni z-ca dyrektora

Dzieki srodkom otrzymanym z budzetu powiatu udato nam sie odnowi¢ budynek urzedu z
zewnatrz (pomalowanie elewacji), wymieni¢ rynny na budynku gtéwnym oraz naprawi¢ schody do
urzedu.

Srodki fakultatywne z MPiPS pozwolity na modernizacje sieci komputerowej oraz sieci
elektrycznej zasilajgcej sprzet komputerowy.
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1. INFORMACJA OGOLNA DOTYCZACA DZIALAN ZWIAZANYCH Z OBStUGA
BEZROBOCIA

Analiza struktury bezrobocia w powiecie
wg stanu na dzien 31 grudnia 2010 roku.

Gdyby skupi¢ sie wytgcznie na danych liczbowych z poczatku i korca roku 2010 to mozna by
zaryzykowaé stwierdzenie, ze sytuacja jesli chodzi o liczbe oséb bezrobotnych nie zmienita sie w
trakcie roku. Bytoby to jednak stwierdzenie bardzo nieuzasadnione. Wprawdzie wedtug stanu na
koniec stycznia 2010 roku zarejestrowane byty 3674 osoby, a na koniec grudnia 3535 osdb, to w
trakcie roku byty miesigce poczawszy od maja do korica wrzesnia, gdzie liczba zarejestrowanych
spadta ponizej 3 tysiecy!! W najlepszych miesigcach - lipcu wynosita - 2731, w czerwcu niewiele
wiecej bo 2783 osoby, zatem az o ok. 900 osdb mniej niz na poczatku roku. Pazdziernik i listopad
rowniez napawaty optymizmem, bo liczba bezrobotnych nie przekroczyta 3200, ale w grudniu liczba
ta wzrosta do wspomnianych wyzej 3535.

Spadek liczby oséb zarejestrowanych w letnich miesigcach znalazt swoje odzwierciedlenie w
stopie bezrobocia. W czerwcu i lipcu stopa w powiecie byta wyzsza zaledwie o 1,4 punktu
procentowego od stopy bezrobocia w wojewddztwie, jej warto$¢ w czerwcu wynosita 16,9 %, w
lipcu 16,6 % | Z reguty ta rdinica wynosi okoto 4 punktéw procentowych. Niestety, jesli
poréwnujemy dane w powiecie, wojewddztwie i w kraju na koniec roku 2009 i 2010 to sytuacja w
powiecie nie wyglada juz tak korzystnie. Wzrost liczby bezrobotnych w grudniu 2010 roku sprawit,
ze stopa bezrobocia w powiecie przekroczyta 20 %, wyniosta 20,5 %. W tym samym okresie w
wojewddztwie wyniosta 16,6 %, w kraju 12,3 %. Na koniec grudnia 2009 roku w powiecie wynosita
19,6 %, w wojewddztwie 16,2 %, w kraju 12,1 %.

W przeciwienstwie do roku ubiegtego, w 2010 roku ponownie wzrosta liczba bezrobotnych
kobiet w stosunku do ogdtu bezrobotnych. Na koniec grudnia 2009 roku kobiety stanowity 50,54 %
ogotu bezrobotnych, a na koniec grudnia 2010 roku 53,83 %.

W 2010 odnotowali$my procentowy spadek liczby oséb bezrobotnych uprawnionych do
pobierania zasitku w stosunku do ogdtu bezrobotnych. Na koniec 2010 roku liczba ta wynosita 792
osoby, co stanowito 22,4 % ogotu, a na koniec 2009 roku uprawnione do pobierania zasitku byty 864
osoby co stanowito — 25,96 % ogdtu bezrobotnych.

Jezeli chodzi o strukture bezrobocia ze wzgledu na wiek nalezy zauwazy¢, ze w ewidencji
nadal dominowaty osoby mtode. Do 24 roku zycia zarejestrowanych byto 1059 osdb, a w grupie
wiekowej 25 — 34 lata 1023 osoby. Razem bezrobotni ci stanowili ponad 58,9 % ogétu
zarejestrowanych. Istotne znaczenie ma stosunkowo niewielka liczba oséb bezrobotnych powyzej
55 roku zycia. Na koniec roku w ewidencji znajdowato sie 197 oséb w tym wieku, o 29 osoby wiecej
niz na koniec grudnia 2009 roku.

Wsréd zarejestrowanych bardzo liczng grupe stanowili bezrobotni z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym — 996 osdb. Z wyksztatceniem zawodowym zarejestrowanych byto 1197
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0sob. Z wyksztatceniem sSrednim ogdlnoksztatcgcym 583 osoby. Z wyksztatceniem policealnym i
$rednim zawodowym zarejestrowanych byto 588 osdb. Po raz kolejny znaczgco wzrosta liczba osob
bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym, ktérych na koniec grudnia zarejestrowanych byto 171.

Niestety, pomimo sporych srodkéw finansowych jakie przeznaczamy na aktywizacje osdb
bezrobotnych, jedng z nadal utrzymujacych sie cech bezrobocia w naszym powiecie jest zjawisko
dtugotrwatego bezrobocia. Od 12 do 24 miesiecy bez pracy pozostawato 562 osoby, a powyzej 24
miesiecy 403 osoby. Niepokojgce jest réwniez zjawisko wzrastajgcej liczby oséb pozostajacych bez
pracy do 3 miesiecy. Na koniec roku liczba ta wynosita 1268 oséb. Dla poréwnania, na koniec 2009
roku byto to 1009 osdb.

Dziatania z zakresu prowadzenia ewidencji i przyznawania swiadczen dla bezrobotnych
realizowane w 2010 roku.

W ramach formalnej obstugi oséb bezrobotnych tut. Urzad wydat w 2010 roku 13346 decyzji
administracyjnych (dla poréwnania, w 2009 roku byto to 12335 decyzji) orzekajacych miedzy innymi
o posiadaniu badz utracie statusu osoby bezrobotnej, prawa do zasitku dla bezrobotnych,
wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty zasitku, przyznaniu lub utracie prawa do stypendium z tytutu
odbywania szkolenia, stazu.

Referat Informacji, Ewidencji i Swiadczen wydat na prosbe oséb bezrobotnych 11507
zaswiadczen. Byty to gtéwnie zaswiadczenia potwierdzajgce posiadanie statusu osoby bezrobotnej,
przede wszystkim niezbedne do uzyskania swiadczen z opieki spotecznej lub opieki zdrowotne;j.
Wydawano réwniez zaswiadczenia potwierdzajgce okres i wysokos¢ zasitku dla bezrobotnych po
uptywie ustawowego okresu jego pobierania oraz zaswiadczenia o wysokosci i okresach pobierania
zasitkdw dla bezrobotnych na podstawie dokumentacji archiwalnej niezbednych do ustalenia
kapitatu poczatkowego przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych lub uzyskania Swiadczenn emerytalno-
rentowych.

Bezrobotni nie zgadzajacy sie z naszymi decyzjami ztozyli 57 odwotan, w wyniku ktdrych
zmienilismy 25 decyzji, a 32 zostaty przekazane do rozpatrzenia przez organ Il instancji.
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lll. UStUGI RYNKU PRACY

1- PODSTAWOWE UStUGI RYNKU PRACY

a) posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu bezrobotnym pomocy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikdw o poszukiwanych kwalifikacjach
zawodowych. Prowadzone jest nieodptatnie, zgodnie z zasadami dostepnosci ustug,
dobrowolnosci, réwnosci, jawnosci.

Bezposrednie kontakty posrednikéw z pracodawcami z terenu powiatu oraz rozmowy
telefoniczne pozwolity pozyska¢ 795 ofert pracy o 118 wiecej niz w roku ubiegtym, w tym:

500 ofert to oferty pracy statej, bez refundacji czesci kosztéw zatrudnienia przez Urzad ( o 60
ofert wiecej niz w roku 2009);

126 ofert dotyczyto zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych;

62 oferty wigzaty sie z zatrudnieniem o0s6b znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, w ramach organizowanych przez gminy robét publicznych;

106 zwigzanych byto z zatrudnieniem oséb bezrobotnych na stanowiskach pracy
utworzonych w wyniku refundacji kosztéw wyposazenia stanowisk pracy;

1 oferta dotyczyta zatrudnienia oséb niepetnosprawnych na refundowanych stanowiskach

pracy.

W 2010 roku ogromnym zainteresowaniem zaréwno wsrdd osdéb bezrobotnych jak i
pracodawcow cieszyty sie staze. Do udziatu w tej formie aktywizacji skierowaliémy 753 osoby, o
298 o0s6b wiecej niz w roku 2009.

Informacja o ofertach pracy w kraju i za granicg bedgcych w dyspozycji urzedu jest
przekazywana do funkcjonujgcych na terenie powiatu Gminnych Centréw Informacji, Wojskowej
Komendy Uzupetnien, filii Mtodziezowego Biura OHP, lokalnej prasy i urzedéw gmin z terenu
powiatu. Na biezgco oferty pracy sg aktualizowane na naszej stronie internetowej www.pup-golub-

dobrzyn.pl .

Z powodu podjecia pracy w 2010 roku z ewidencji oséb bezrobotnych zostato
wytgczonych 2118 o0sdb, o 406 wiecej niz w ubiegtym roku.

Najwiekszg grupe, podobnie jak w latach poprzednich stanowili bezrobotni, ktorzy
samodzielnie znalezli sobie prace — 1 377 osdb.

Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej, ale bez wparcia ze strony urzedu w postaci
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zostato wytgczonych 29 oséb.

Za posrednictwem Urzedu zatrudnienie znalazto 712 oséb, w tym:

» 274 osoby podjety prace bez refundacji ( w tym 2 niepetnosprawne);
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Y

129 os6b znalazto zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych;

A\

68 0sbb zostato skierowanych do wykonywania robot publicznych;

> 128 o0séb zostato wytgczonych z  tytutu otrzymania $rodkdw na  podjecie
dziatalno$ci gospodarczej;

> 1 osoba niepetnosprawna podjeta zatrudnienie w ramach
refundacji PFRON (wymiana osoby na umowie);

> 112 oséb zostato skierowanych na stanowiska pracy utworzone w  wyniku

refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy.

Liczba podje¢ pracy przez mieszkancoéw z poszczegdlnych gmin w powiecie ksztattowata sie
nastepujgco:

miasto Golub-Dobrzyn - 767 osdb;

gmina Golub-Dobrzyn - 321 oséb;

miasto i gmina Kowalewo Pomorskie - 564 osoby;
gmina Ciechocin - 120 0s6b;

gmina Radomin - 185 o0sdb;

YVV YV VYV V

gmina Zbdéjno - 161 osdb.

b ) ustugi EURES

czyli miedzynarodowe posrednictwo pracy realizowane na terenie panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz panstw z ktérymi Unia zawarta umowy o swobodzie
przeptywu osob.

Ustugi EURES, podobnie jak posrednictwo pracy, polegajg na udzielaniu bezrobotnym
pomocy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, ale zgodnie z prawem swobodnego
przeptywu pracownikdw w Unii Europejskiej oraz na udzielaniu pomocy pracodawcom w
pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

Podejmowanie pracy za granica nastepuje w drodze bezposrednich uzgodnien
dokonywanych przez obywateli polskich z pracodawcami zagranicznymi lub za
posrednictwem publicznych stuzb zatrudnienia (EURES) -Europejskie Stuzby Zatrudnienia, a takze
agencji posrednictwa pracy s$wiadczgcych wustugi polegajgce na udzielaniu pomocy
bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz
pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2010 roku w naszym urzedzie z indywidualnej porady
dotyczacej ewentualnego wyjazdu do pracy za granice skorzystato 117 klientéw. Uzyskali oni
informacje o sytuacji na zagranicznych rynkach pracy, warunkach zycia i pracy w tych krajach,
aktualnych ofertach pracy. Funkcjonowanie komputerowej bazy Cv pozwala na szybki i wtasciwy
dobdr kandydatéw do pracy.

W ramach sieci EURES dysponowalismy rowniez szeregiem ofert do samorealizacji, tzn.
takimi, na ktére zainteresowani samodzielnie odpowiadajg przesytajgc swoje aplikacje.
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Posrednicy pracy petnigcy takze obowigzki Asystentow EURES w powiatowych urzedach
pracy z obszaru wojewddztwa Scisle ze sobg wspdtpracujg, wymieniajg informacje. Posrednik
pracy petnigcy obowigzki Asystenta EURES uczestniczy w szkoleniach, aby doskonali¢ swoje
kwalifikacje i zdobywaé nowa wiedze.

W 2010 roku do pracy za granicg poszukiwani byli m.in. specjalisci w zawodach:
Austria — krawiec/krawcowa;
Belgia - kamieniarz;

Cypr — kelner/kelnerka, animator kultury, konserwator techniczny, masazysta, ratownik,
pokojéwka, pomoc kuchenna, technik do naprawy telefonéw komdrkowych, technik naprawy
szyb samochodowych, mechanik, analityk chemik farmaceuta, elektryk wdézkéw widtowych,
drukarz offsetowy, pracownik obrébki szkta;

Czechy - pielegniarka ogdlna, technik dentystyczny, operator CNC, pracownik infolinii,
wulkanizator, przedstawiciel handlowy, projektant — analityk systeméw komputerowych;

Dania - lekarze, lekarz kardiolog, lekarz radiolog, praktyka w sadzie;
Finlandia - pracownik przetwdrstwa rybnego;

Francja — animator, bagazowy, kucharz, kelner, pracownik call center, pracownik w barze szybkiej
obstugi, pracownik do obstugi parkingu, pracownik do obstugi gosci, recepcjonista, pracowni do
sprzatania, pracownik do sprzedazy biletéw, sprzedawca;

Hiszpania - animator kultury, animator czasu wolnego, operator wdzka widtowego, specjalista
elektryk, zbiér truskawek, sortowanie i pakowanie czeresni, podwigzywanie rdéz, okulizacje réz,
animatorzy, instruktorzy sportowi, animatorzy, tancerze, piosenkarze;

Holandia — asystent przy produkcji rolnej, spawacz, szef kuchni, monter rusztowan, pakowacz
pracownik przy sortowaniu, ubojowi/rozbieracze miesa, kucharz przemystowy, operator maszyn
introligatorskich;

Islandia — wykrawacz;
Irlandia - agent sprzedazy, lekarz rezydent w prywatnym szpitalu;

Niemcy — trener SPA, barman, instruktor nurkowania, mtodszy barman, oficer elektryczny,
oficer na wachcie, pilot wycieczek rowerowych, terapeuta SPA, kelner/kelnerka, kucharz,
lekarz pediatra, opiekun spoteczny, prace sezonowe w rolnictwie, personel hotelowy, personel
restauracji, opiekun oséb starszych, dekarz, mechanik samochodowy;

Norwegia — ciesla/stolarz , inzynier budowy/kierownik budowy, kelner/kelnerka, lekarz
stomatolog, pracownik do obstugi baru i kawiarni, pracownik sklepu z upominkami,
betoniarz, pokojowka, szef kuchni, projektant drdg, inzynier ds. techniczno-handlowych,
zaglomistrz, inzynier geodeta;
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Polska - menadzer sprzedazy, sprzedawca/technik WiFi;
Stowenia — kierowca C+E;
Szwecja - chirurg ortopeda, zbidr truskawek, pracownicy lesni;

Szwajcaria__- Au Pair, pomoc domowa, elektromechanik, monter, monter instalacji
klimatycznych, monter instalacji sanitarnych, monter instalacji wentylacyjnych, spawacz/$lusarz;

Wielka Brytania — farmaceuci, pracownik do zbioru owocéw i warzyw, regionalny ekspert

techniczny, rzeznik wykrawacz, frezer, szwaczka, rozbieracz wykrawacz wotowiny, spawacz,
stylista paznokci;

Wiochy - animator  kultury, recepcjonista/recepcjonistka,  pracownicy  gastronomii,
pielegniarz/pielegniarka.

c) poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Poradnictwo i informacja zawodowa to rodzaj dziatan o charakterze aktywizujgcym,
polegajgcy na udzielaniu osobom bezrobotnym majgcym trudnosci z okredleniem swoich
predyspozycji zawodowych czy majacych ktopoty z odnalezieniem sie na rynku pracy pomocy w
wyborze odpowiedniego zawodu czy kierunku szkolenia w celu podwyzszenia kwalifikacji, a
takze pomocy z zakresu metod aktywnego poszukiwania pracy. Prowadzone jest nieodptatnie,
realizowane przy uzyciu nowoczesnych narzedzi (sprzet multimedialny) i technik (testy,
mozliwos$¢ skierowania na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce
wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy).

W 2010 roku ustugami poradnictwa zawodowego objeli§my w ramach:

> poradnictwa zawodowego indywidualnego:

rozmowa wstepna — 1536 0sbb;

porada indywidualna - 1796 o0sdb;
> poradnictwa zawodowego grupowego - 279 0s6b —42 grupy;
»  indywidualnej informacji zawodowej - 504 osoby;
»  grupowej informacji zawodowej - 243 osoby —32 grupy.

d) pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy (klub pracy)

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowaniu bezrobotnych do
lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia. Jest realizowana w
ramach klubow pracy.

W klubie pracy, pod okiem doradcy zawodowego osoby bezrobotne mogg poznaé
swoje umiejetnosci, okresli¢ zainteresowania, poznaé¢ metody aktywnego poszukiwania pracy.
Kazdy uczestnik klubu ma mozliwos$¢ okreslenia swoich stabych i mocnych stron, uczy sie jak radzi¢
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sobie ze stresem. Ponadto klub stwarza szanse spotkania oséb w podobnej sytuacji zyciowej, z
podobnymi problemami.

Szkoleniami w klubach pracy objelismy 101 oséb bezrobotnych. 41 oséb z terenu miasta
Golub-Dobrzyn, 9 z gminy Golub-Dobrzyn, 25 z miasta i gminy Kowalewo Pomorskie oraz po 13
0s0b bezrobotnych z terenu gmin Zbdjno i Radomin. Dwa szkolenia zostaty przeprowadzone w
ramach projektu ,Moja praca mojg szansg” wspoéifinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

e) szkolenia

W przypadku braku kwalifikacji, koniecznosci ich zmiany lub uzupetnienia, a takie w
przypadku utraty zdolnosci do wykonywania dotychczas wykonywanego zawodu, w celu
zwiekszenia szans na znalezienie zatrudnienia osoby bezrobotne mogg uzyska¢ skierowanie na
finansowane przez urzad szkolenie.

W 2010 roku ze szkolen skorzystato 87 oséb bezrobotnych. Nie s3 tu liczone osoby uczestniczgce w
szkoleniu w ramach klubu pracy. Z Funduszu Pracy zorganizowane zostaty wytgcznie 22 szkolenia
indywidualne dla bezrobotnych, ktérzy uprawdopodobnili uzyskanie zatrudnienia w wyniku
uzyskania okreslonych kwalifikacji zawodowych. Osoby zostaty przeszkolone m.in. , prawo jazdy
- rézne kategorie, szkolenia doksztatcajgce kierowcéw dla przewozu rzeczy, przewdz materiatow
niebezpiecznych, pracownik ochrony, szkolenia podstawowe strazaka jednostki ochrony
przeciwpozarowej. Wydatki poniesione z Funduszu Pracy na szkolenia obejmujgce kwoty
przystugujgce instytucjom szkoleniowym, stypendia szkoleniowe, zwrot kosztow przejazdu na
szkolenie i koszt badan lekarskich wyniosty 108.546,59 zt.

W ramach Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wyniku realizacji
projektu ,Moja praca - moja szansg" zorganizowaliSmy 6 szkolein grupowych oraz 2 kluby
pracy: Zrealizowane szkolenia grupowe to ,Robotnik wykonczeniowy w budownictwie" dla 9
0sOb bezrobotnych, ,Obstuga kas fiskalnych z fakturowaniem” dla 10 oséb, ,Profesjonalne stuzby
sprzatajgce” dla 10 oséb, ,,Magazynier z uprawnieniami na wodzki jezdniowe” dla 12 osdéb,
,Drwal/operator pilarki z uprawnieniami do kierowania i oznakowania ruchu drogowego
podczas wycinki drzew podczas ruchu na drodze" dla 9 osdb, ,Szwaczka” dla 15 osdéb. taczny
koszt szkolenn (kwota przystugujgca instytucji szkoleniowej, stypendia szkoleniowe, zwrot kosztéw
przejazdu na szkolenie) wspétfinansowanych z EFS wynidst 158.845,93 zt.

taczne wydatki poniesione na szkolenia w 2010 roku wyniosty 267.392,52 zt.
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2 - INSTRUMENTY WSPIERAJACE PODSTAWOWE UStUGI RYNKU PRACY

a) finansowanie kosztéw przejazdu do pracodawcy zgtaszajacego oferte pracy lub do
miejsca pracy, odbywania stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy, szkolenia
lub odbywania zaje¢ w zakresie poradnictwa zawodowego poza miejscem statego
zamieszkania w zwigzku ze skierowaniem przez powiatowy urzad pracy

W 2010 roku po realizowalismy réwniez instrument rynku pracy w postaci zwrot kosztéw
przejazdu do pracy i na staz. Z tego wsparcia skorzystato 148 nowych os6b. Ponadto
kontynuowalismy refundacje kosztédw przejazdu 26 osobom, ktérym zwrot zostat przyznany w 2009
roku, ale zobowigzania z tego tytutu dotyczyty rowniez roku 2010. Wydatki z tytutu refundacji
wyniosty: 119.276,17zt i zostaty poniesione z Funduszu Pracy.

W rozbiciu na poszczegdlne rodzaje zwrotu ksztattowato sie to nastepujaco:

»  zwrot kosztéw przejazdu na staz - wydatki: 69.421,50 zi,
»  zwrot kosztéw przejazdu do pracy - wydatki wyniosty: 49.854,67 zt

Zwrot kosztow przejazdu jest wsparcie skierowanym bezposrednio do oséb bez.robotnych.
Stypendium z tytutu odbywania stazu jest niewielkie. Podjecie pracy tez z reguty wigze sie z
uzyskaniem najnizszego wynagrodzenia.

Dlatego refundacja kosztédw przejazdu jest dla tych oséb bardzo pomocna. Zwrot kosztow cieszy sie
duzym zainteresowaniem, powoduje, ze osoby bezrobotne chetniej podejmujg prace poza
miejscem zamieszkania.

b) finansowanie kosztow zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktora podjeta zatrudnienie
lub inng prace zarobkowg, stai, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie
poza miejscem statego zamieszkania, w przypadku skierowania przez powiatowy urzad pracy

w 2010 roku 1 osoba bezrobotna odbywajgca staz miata przyznany zwrot kosztow
zakwaterowania. Koszt refundacji wyniost 1.963,66 zt.

Finansowanie kosztéw zakwaterowania dotyczyto réwniez osob, ktére za skierowaniem
urzedu uczestniczyty w szkoleniach, ktére odbywaty sie w miejscowosciach odlegtych od miejsca
zamieszkania o0séb bezrobotnych. Koszt zakwaterowania jest wowczas wliczany do kwoty
przystugujacej instytucji szkoleniowej, a zakwaterowanie wynika z umowy szkoleniowej.

c) jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Podstawowym zrédtem finansowym, jakim dysponuje urzad, z ktérego korzystajg osoby
bezrobotne pragnace rozpoczgé dziatalnos¢ gospodarczg sg srodki FP, a obecnie dysponujemy
réwniez $rodkami EFS. Srodki moga zosta¢ maksymalnie przyznane w wysokosci 600 % przecietnego
wynagrodzenia. Warunkiem bezzwrotnosci jest ich prawidtowe, zgodne z umowa rozliczenie oraz
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy. Aby
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osoba bezrobotna podejmowata decyzje o otwarciu dziatalnosci w sposéb bardziej Swiadomy
i byta do tego przygotowana rowniez od strony ksiegowe] staramy sie, aby wszystkie osoby przed
podpisaniem umowy korzystaty z bezptatnych szkolen z matej przedsiebiorczosci organizowanych
przez Mobilne Centrum Informacji OHP. Szkolenia sg swietnym selekcjonerem i weryfikatorem
potencjalnych przedsiebiorcow. Czes¢ oséb, po zdobyciu wiedzy na szkoleniu rezygnuje z otwarcia
wtasnego biznesu, gdyz uswiadamia sobie, ze nie jest odpowiednio do tego przygotowana,
badZ po prostu nie ma predyspozycji do bycia przedsiebiorca.

Zainteresowanie otrzymaniem srodkédw na podjecie dziatalnosci byto bardzo duze. Aby
zaspokoi¢ potrzeby przedsiebiorczych oséb bezrobotnych sktadalismy wnioski o dodatkowe srodki
FP z rezerwy ministra na realizacje dodatkowych programéw dzieki ktérym wiecej oséb mogto,
przy wspoétudziale srodkdw publicznych, rozpoczgé wtasny biznes.

Ostatecznie w 2010 roku przyznalismy srodki 128 osobom. 79 osdb otrzymato srodki z
Funduszu Pracy przyznane w ramach algorytmu, a 37 oséb dzieki realizowanym programom z
rezerwy ministra, Z 12 osobami podpisaliSmy umowy wspotfinansowane z EFS w ramach
realizowanego przez nas projektu ,,Moja praca- mojg szansg”. Kwota wydatkowana z EFS na ten
cel to 228.000,00 zt.

Realizowane przez nas programy z rezerwy dzieki ktéorym mogliémy udzieli¢ bezzwrotne
srodki bezrobotnym to : Program aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku zycia. W ramach tego
programu m.in. 440.300,00 zt przeznaczyliémy na , dotacje” dla 23 mtodych bezrobotnych. Drugi
program dotyczyt promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej 0s6b korzystajacych ze srodkdéw na rozwdj matej i sredniej przedsiebiorczosci. Kwota
w wysokosci 260.00,00 zt pozwolita na zawarcie 14 umoéw z osobami bezrobotnymi.

d) refundacja kosztow doposazenia i wyposazenia stanowisk pracy

W 2010 roku podpisalismy 61 uméw w sprawie refundacji kosztdw wyposazenia i
doposazenia stanowisk pracy w wyniku ktérych zostaty utworzone 77 nowe stanowiska pracy.
Liczba oséb wytaczonych z ewidencji z tytutu skierowania na refundowane stanowisko pracy jest
wyzsza, gdyz zdarzaty sie zwolnienia badZ odejscia pracownikéw skierowanych na umowy
wczesniej zawarte i nastepowata konieczno$¢ uzupetniania wakatéw. Wszystkie miejsca pracy
zostaty utworzone u pracodawcéw prywatnych, gdzie przepisy dotyczgce pomocy publicznej
warunkujg utrzymanie utworzonych w wyniku refundacji miejsc pracy przez okres 2 lat w
przypadku matych i Srednich przedsiebiorcéw i 3 w przypadku przedsiebiorstw duzych.

taczna kwota przeznaczona biezgcym roku na ten cel wyniosta 1.440,000,00 zt, 1.193.000,00
zt to s$rodki Funduszu Pracy, a kwota 247.000,00 zt to $rodki pozyskane w ramach programu
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej o0sob
korzystajacych ze sSrodkéw na rozwdj matej i sredniej przedsiebiorczosci. W ramach tego
programu zawarliSmy z pracodawcami 13 umow.
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e) refundacja kosztow poniesionych z tytutu optacanych sktadek na ubezpieczenie spoteczne
w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego

W zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego w peftnym wymiarze czasu
pracy przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz po uptywie 12 miesiecy dalszego zatrudnienia
tego bezrobotnego pracodawca moze otrzymac¢ jednorazowg refundacje poniesionych
kosztow w maksymalnej wysokosci 300 % minimalnego wynagrodzenia za prace.

W 2010 roku nie zostata podpisana zadna umowa dotyczgca refundacji sktadki ZUS.

f) finansowanie dodatkéow aktywizacyjnych

Dodatek aktywizacyjny to instrument, ktory zostat wprowadzony 1 czerwca
2004 roku Ustawg o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i przystuguje:

»  bezrobotnym posiadajgcym prawo do zasitku, ktdrzy w wyniku skierowania przez
powiatowy urzad pracy podjeli zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy i
otrzymujg wynagrodzenie nizsze od minimalnego;

»  bezrobotnym posiadajagcym prawo do zasitku, ktdrzy z witasnej inicjatywy podjeli
zatrudnienie lub inng prace zarobkowsa.

Dodatek nie przystuguje w przypadku

»  skierowania bezrobotnego do prac interwencyjnych, robét publicznych lub wyposazenia
stanowiska pracy utworzone w  wyniku kosztéw refundacji wyposazenia czy
doposazenia ;

> podjecia przez bezrobotnego z wifasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej u pracodawcy, u ktorego byt zatrudniony lub dla ktérego  wykonywat
inng prace zarobkowg bezposrednio przed zarejestrowaniem sie;

> podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
za granicg u pracodawcy zagranicznego.

W 2010 roku dodatki aktywizacyjne zostaty przyznane 290 osobom. Otrzymato je 121
mieszkancdw miasta Golub-Dobrzyn, 46 gminy Golub-Dobrzyn, 70 z miasta i gminy Kowalewo
Pomorskie, 13 z gminy Ciechocina, 23 mieszkaincéw z gminy Radomin i 17 z gminy Zbdjno. Wydatki z
tytutu ich przyznania wyniosty 476 516,40 zt.
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3 - DZIALANIA AKTYWIZUJACE SKIEROWANE WYLACZNIE DLA O0OSOB
BEZROBOTNYCH ZNAJDUJACYCH SIE W SZCZEGOLNEJ SYTUACII NA
RYNKU PRACY

Do kategorii osdb bezrobotnych, ktére zdaniem ustawodawcy znajdujg sie w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy aktualnie grupy zaliczamy:

> bezrobotnych dtugotrwale lub kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka albo 0séb po zakonczeniu kontraktu socjalnego;
> bezrobotnych do 25 roku zycia;

Y

bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
> bezrobotnych  bez  kwalifikacji  zawodowych,  bezrobotnych  bez doswiadczenia
zawodowego lub bez wyksztatcenia sredniego;

Y

bezrobotnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia;
> bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia;

Y

bezrobotnych niepetnosprawnych.

a) prace interwencyjne

Prace interwencyjne to forma zatrudnienia, w wyniku ktérej pracodawca przez okres kilku
miesiecy otrzymuje czesciowg refundacje kosztéw zatrudnienia pracownika.

W 2010 roku zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych znalazto 129 bezrobotnych.
Prywatni przedsiebiorcy moga by¢ organizatorami prac interwencyjnych pod warunkiem nie
zmniejszania stanu zatrudnienia w okresie ostatnich 12 miesiecy (liczba jednostek pracowniczych
na koniec miesigca poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku nie moze by¢ nizsza niz $rednia liczba
jednostek pracowniczych w ostatnich 12 miesigcach). Przedsiebiorgc w obejmuja tu dodatkowo
przepisy unijne. Ponadto, pracodawca prowadzgcy dziatalnos$¢ gospodarczg musi zobowigzaé sie
do utrzymania utworzonego w ten sposdéb stanowiska przez okres 2 lat - mali i $redni
przedsiebiorcy oraz 3 lat pozostali. Cieszy nas fakt, ze prywatni przedsiebiorcy korzystajg z tej formy
aktywizacji oséb bezrobotnych i podpisaliSmy kilka umdw o zorganizowanie prac interwencyjnych
nie tylko z samorzadami, ale takze z przedsiebiorcami. Wydatki z tytutu organizacji prac
interwencyjnych wyniosty 869.033,61 zt.

b) roboty publiczne

Roboty publiczne mogg by¢ organizowane przez gminy, osrodki pomocy spotecznej lub
organizacje pozarzgdowe statutowo zajmujgce sie problematyka ochrony srodowiska,
kultury, oswiaty, sportu i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a
takze spotki wodne i ich zwigzki. Nalezy pamietaé, ze celem robdét publicznych jest
reintegracja zawodowa i spoteczna osdb bezrobotnych.

Przez reintegracje zawodowa nalezy rozumie¢ dziatania majgce na celu odbudowanie i
podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy. Przez reintegracje spoteczng
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nalezy rozumie¢ dziatania, rowniez o charakterze samopomocowym, majgce na celu
odbudowanie i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i
petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu. Zgodnie z obowigzujgcym
prawem do robdt publicznych powinni by¢ kierowani bezrobotni uczestniczacy w zajeciach w
centrum integracji spotecznej lub klubie integracji spoteczne;j.

Do wykonywania robdt publicznych mogg by¢ skierowani wszyscy bezrobotni
znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, z tym, ze bezrobotni do 25 roku zycia moga
by¢ skierowani na zasadach dotyczacych wykonywania robét publicznych do wykonywania
przez okres do 6 miesiecy pracy niezwigzanej z zawodem wyuczonym, w wymiarze nie
przekraczajgcym potowy wymiaru czasu pracy w instytucjach uzytecznosci publicznej oraz
organizacjach zajmujgcych sie problematyka kultury, oswiaty, sportu, turystyki opieki zdrowotnej
lub pomocy spoteczne;.

W 2010 roku dzieki znacznym srodkom Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu udato nam sie uruchomié roboty publiczne w gminach.

Do udziatu w formie subsydiowanego zatrudnienia zostato skierowanych:

23 mieszkancow Golubia-Dobrzynia;

10 o0sbb bezrobotnych z terenu gminy Golub-Dobrzyn;

18 bezrobotnych z obszaru miasta i gminy Kowalewo Pomorskie;
7 bezrobotnych z gminy Zbdjno;

5 bezrobotnych mieszkaricéw gminy Ciechocin;

YV VYV VY

5 0s6b bezrobotnych z gminy Radomin.

staze

(2]
~

Staz polega na wykonywaniu zadan i czynnosci w miejscu pracy, bez nawigzania
stosunku pracy z pracodawcag. W 2009 roku w wyniku nowelizacji ustawy, znacznie ulegta
poszerzeniu grupa oso6b, ktére mogg otrzymac skierowanie do odbycia stazu. Po
nowelizacji nie ma juz formy jakg byto przygotowanie zawodowe w miejscu pracy. Dlatego
staze sg przeznaczone dla wszystkich bezrobotnych znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy. Realizowany jest zgodnie z ustalonym programem stazu. Minimalny okres
odbywania stazu wynosi 3 miesigce, maksymalny - 12 miesiecy, ale wyfgcznie w przypadku
0sdb do 25 roku zycia, badz absolwentéw szkét do 27 roku. Staze organizowane byty w
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz u pracodawcdéw prywatnych. W 2010
roku z udziatu w stazu skorzystaty 753 osoby bezrobotne.

Staze dla 157 oséb finansowane byty ze srodkéw Funduszu Pracy. Dla 178 oséb do 30
roku zycia pozyskaliSmy dodatkowe srodki w wysokosci 896.807,57 zt w ramach Programu
aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku zycia stanowigce rezerwe ministra.
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418 osbéb uzyskato skierowanie do odbycia stazu w ramach projektu pn ,Moja
praca -mojg szansg", wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wydatki z
tego tytutu wyniosty 2.655.201,27 zt.

taczna kwota srodkéw wydatkowana na stypendia stazowe w 2010 roku wyniosta
4.641.088,12 zt.

d) stypendia z tytutu podjecia nauki

Stypendium z tytutu podjecia nauki przystuguje bezrobotnym bez kwalifikacji
zawodowych, ktérzy w okresie 12 miesiecy od dnia zarejestrowania w powiatowym
urzedzie pracy podjeli dalszg nauke w szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych, bedacej
szkotg publiczng lub niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej, albo w szkole wyzszej
gdzie studiujg w formie studiéw niestacjonarnych pod warunkiem nieprzekroczenia
wysokosci dochodu na osobe w rodzinie w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej. Jest
to Swiadczenie fakultatywne uzaleznione od posiadania srodkdw finansowych przez urzad.

W 2010 roku stypendium zostato przyznane 6 osobom bezrobotnym. Wydatki z tego
tytutu ( dla nowych oséb i kontynuacja wyptaty swiadczenia osobom, ktérym zostato ono
przyznane w latach poprzednich) wyniosty 36.293,80zt.

e) refundacje kosztow opieki dla bezrobotnych wychowujgcych samotnie co najmniej 1
dziecko.

Aby zacheci¢ osoby samotnie wychowujgce dzieci do lat 7 ustawodawca
zaproponowat instrument aktywizacji jakim jest refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem lub
osobg zalezng - tzn. osobg wymagajgcg ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki,
potaczong wiezami rodzinnymi lub powinowactwem z osobg objetg ustugg rynku pracy lub
pozostajgcg z nig we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Na podstawie udokumentowania poniesionych kosztéw z tytutu opieki mogg one by¢
okresowo zrefundowane w wysokosci nie wyzszej niz potowa zasitku, pod warunkiem podjecia
przez bezrobotnego pracy, innego zatrudnienia, stazu, lub szkolenia pod warunkiem osiggania z
tego tytutu miesiecznie przychoddw nieprzekraczajgcych minimalnego wynagrodzenia za prace.

W 2010 roku nie wptynagt wniosek o refundacje kosztéw opieki od zadnej uprawnionej
osoby.
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

IV. INFORMACJA O SRODKACH FUNDUSZU PRACY | EROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO W 2010 ROKU.

Przyznane nam w minionym roku srodki finansowe opiewaty na faczng kwote 10.539.800,00
zt. Z tego - $rodki z przeznaczeniem na realizacje programoéw finansowanych z Funduszu Pracy w
ramach algorytmu to 5.650.300,00 zt, dodatkowo pozyskane z rezerwy ministra srodki na realizacje
2 programow w wysokosci 1.847.000,00 zt (Program aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku zycia —
1.340.000,00 zt, Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej 0séb korzystajgcych ze srodkéw na rozwdj malej i sredniej przedsiebiorczosci
507.000,00 zt). 3.042.400,00 zt to S$rodki przeznaczone na projekty wspétfinansowane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W 2010 roku na poszczegdlne aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu zostaty ustalone
nastepujace limity:

>  PRACE INTERWENCYINE 868.100,-
>  ROBOTY PUBLICZNE 490,000,-
>  SZKOLENIA 268.000,-
>  JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIAtALNOSCI 2.378.300,-
>  REFUNDACJA DOPOSAZENIA STANOWISK PRACY 1.440.000, -
>  STYPENDIA Z TYTULU KONT. NAUKI 36.300,-
>  STAZE 4.644.000,-
>  PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 275.300,-
>  PRZEJAZDY 121.200,-
>  BADANIA LEKARSKIE 18.600,-

OGOLtEM 10.539.800,-

Na pasywne formy, tzn. zasitki dla bezrobotnych i inne $wiadczenia w 2010 roku podobnie
jak w roku ubiegtym, zostata wydatkowana kwota w wysokosci 6,8 miliona ztotych,

Ogdétem wydatki Funduszu Pracy wyniosty 14,8 miliona ztotych, w tym m.in. na modernizacje
systemu informatycznego przeznaczono ponad 230 tys. zt.
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TABELANR 1

NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH W 2010 ROKU
LICZBA BEZROBOTNYCH OGOLEM, W TYM KOBIETY I ZASILKOBIORCY

Liczba bezrobotnych Bezrobotni % udziat
MIESIAC NAPLYW ODPLYW ogotem w tym % udziat z prawem z prawem
kobiety kobiet do zasitku w ogole
1 2 3 4 5 6 7 8
styczen 502 156 3674 1811 49,3% 923 251%
luty 445 494 3625 1784  49,2% 903|  249%
marzec 389 484 3530 1692 47,9% 848 24,0%
kwiecien 267 651 3146 1524|  484% 737|  234%
maj 398 574 2970 1532 51,6% 657 22,1%
czerwiec 355 542 2783 1469 52,8% 630 22,6%
lipiec 366 417 2732 1473|  53,9% 616| 22,5%
sierpien 448 322 2858 1570|  54,9% 611 214%
wrzesien 570 455 2973 1629|  54,8% 615 20,7%
pazdziernik 496 397 3072 1704 55,5% 619 20,1%
listopad 205 306 3171 1738|  54,8% 647|  204%
grudzien 660 296 3535 1903 53,8% 792 22,4%
OGOLEM 5301 5094 X X X X X X X X X X X X X X X
TABELA NR 2
ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIEGU PUP Golub-Dobrzyn - stan na 31.12.2010 r.
Witz PUP Golub-Dobrzynn | Miasto Golub-Dobrzyi [ Gmina Golub-Dobrzyn L g’:ﬁ:;?s‘f(l;lewu Gmina Radomin Gmina Ciechocin Gmina Zb6jno
ogdtem kobiety | ogbtem kobiety ogblem kobiety | ogolem | kobiety | ogbtem | kobiety | ogélem | kobiety | ogolem | kobiety
1. Liczba bezrobotnych 3535/1903| 1226| 646 637| 353| 725| 391 | 301| 161| 246| 136| 400/ 216
w tvm
- poprzednio pracujacy 2734| 1382 996 501 484 247 575 294 201 100 185 99 293 141
- ze zwolnien grupowych 6 5 3 2 1 1 1 1 0 0| 0 0| 1 1
- z prawem do zasitku 792 367 294 132 130 52 200 105 43 24 60 31 65 23
- do 12 m-cy od dnia ukoficzenia nauki 94 61 28 16| 12 5 18 14 20 14 6 4] 10 8|
- niepetnosprawni 93 55 37 18| 15 10| 22 12 6 4 7 5| 6
- do 25 roku zycia 1059 602 345 191 200, 112 189 112 135 75 62 34 128 78]
- powyzej 50 roku zycia 510 185 209 88 60 20 120 38 37 13 35 11 49 15
- dlugotrwale 1673] 1013 550 323 319 206 304 195 149 84 122 67, 229 138
- bez kwalifikacji zawodowych 921 586 351 226 154 99| 170 109 74 52| 62 34| 110 66|
- samotnie wychowujacy dziecko do 18 r.zycia 254 225 98! 87| 41 36) 57 55 12 9 20 16| 26 22
-kobiety bez zatrudnienia po urodzeniu dziecka 378 378 17 117 81 81 76 76 25 25 22 22, 57 57,
-bez zatrudnienia po odbyciu kary pozb. 35 1 15! 0 4 0 11 0 4 0| 1 1 0 0|
2. Bezrobotni wg wyksztalcenia
- Wyzsze 171 112 67 47 31 17 34 25 16 12 14 8 9 3
- policealne i srednie zawodowe 588 385 188 121] 92 63| 124 79 66/ 41] 41 29 77 52
- Srednie ogolnokszatalcace 583 402 237 154] 116 82, 87 65 66 45 25 16| 52 40
- zasadnicze zawodowe 1197 530 382 153 228 109 285 124 82 32 87 45| 133 67
- gimnazjalne i ponizej 996 474 352 171] 170 82 195 28 71 31 79 38| 129 54
3. Bezrobotni wg wieku
18- 24 1059 602 345 191 200 112] 189 112 135 75 62 34 128 78]
25-34 1023 611 332 190) 210 125] 215 131 68 43 7 49 121 73]
35-44 640 360 213 113 126 73] 138 78 37 18 48 33 78 45
45 -54 616 277 266/ 129 75 38 134 59 43 20 43 16 55 15|
55 -59 168 53 60 23 19 5| 42 11 16 5 14 4 17 5
60 - 64 29 0 10 0] 7 0 7 0 2 0 2 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez
dol 385 149 131 50 71 23 100 35 21 11 24 13| 38 17
1-3 883 423 330 145 150 73 189 90 85 42, 63 40 66 33
3-6 688 393 259 142] 131 79 131 80 66 38 37 19 64 35
6-12 614 325 223 124 111 56 123 63 43 23] 44 26 70 33|
12-24 562 321 180 103] 102 67 97 63 50 22, 51 26 82 40)
pow. 24 403 292 103 82, 72 55] 85 60 36 25 27 12 80 58
5. Posiadajacy gospodarstwo rolne 24 6 0 0 6 1 4 0 7 1 3 2 4 2
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TABELANR 3
OFERTY PRACY ZGLOSZONE W 2010 ROKU
DO POWIATOWEGO URZEDU PRACY W GOLUBIU-DOBRZYNIU
ROK ROK 2009 UDZIAL %
WYSZCZEGOLNIENIE 2009 | I [0 [ m [ WV |V [Vvi[vi|vim]IX| X [ X | Xl [RAZEM DO 2009
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16

PRACA NIESUBSYDIOWANA
440 12| 37| 22| 43| 12| 25| 66| 70| 33| 50{125] 5| 500 | 113,6%

ROBOTY PUBLICZNE
11 O] O] O] 34 27 0] 1 0O 0O 0] O] 0] 62 |6200,0%

PRACE INTERWENCYJNE
132 6| 21| 16| 14| 3| 5| 7| 14| 23| 13| 2| 2| 126 | 955%

REF. KOSZT. DOPOSAZENIA MIEJSC PRACY
88| 2| 4| 1] 10| 27| 13] 12| 9| 3| 7| 12| 6] 106 | 120,5%

ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE INWALIDOW

2] 1 0 0O O O O 0 0 0 o o o0of1 50,0%

OGOLEM 663| 21| 62| 39(101| 69| 43| 86| 93| 59| 70{139| 13| 795| 119,9%

TABELA NR 4

PODJECIA PRACY PRZEZ BEZROBOTNYCH W LATACH 2003 - 2010

BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | POROWNANIE
) PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PROCENTOWE
WYSZCZEGOLNIENIE ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE rok 2010 do roku 2009)
W2003ROKU | W2004ROKU | W2005ROKU | W2006 ROKU | W2007ROKU | W2008 ROKU | W2009 ROKU | W2010 ROKU | koLumnas/koL.s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
N |PRACE INTERWENCYJNE 303 234 149 223 228 133 137 129 94,2%
< ROBOTY PUBLICZNE 207 136 80 45 74 100 1 68 6800,0%
S |ZATRUDNIANIE ABSOLWENTOW 58 2 0 0 0 0 0 0 #DZIEL/O!
Es DOTACJE NAROZPOCZECIE DZIALALNOSC! 2 4 12 41 90 107 1M1 128 115,3%
§§ DODATKOWE MIEJSCAPRACY - POZYCZKI 2 6 1 0 0 0 0 0 #DZIEL/O!
(0]
PROGRAM AKTYWIZACJI OBSZAR. WIEJSKI( 0 27 0 0 0 0 0 #DZIEL/O!
=]
<§ DOPOSAZENIE STANOWISK PRACY 0 0 8 19 37 48 90 112 124,4%
Q
g % RAZEM 572 409 250 328 429 388 339 437 128,9%
z
=]
g E o |PRACASTALAI KROTKOOKRESOWA 472 604 288 428 560 239 264 272 103,0%
J802
§  [PRACASTAA | KROTKOOKRESOWA 747 1128 1385 1613 1487 1228 1071 1377 128,6%
§§ DZIALALNOSC GOSPODARCZA 4 52 45 50 33 29 30 29 96,7%
e
§§ E RAZEM 788 1180 1430 1663 1520 1257 1101 1406 127,7%
ZATRUDNIENIE NIESUBSYDIOWANE 12 14 9 10 11 9 5 2 40,0%
%§ ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE Z PFRON 6 5 1 1 0 4 3 1 33,3%
%% RAZEM 18 19 10 11 1 13 8 3 37,5%
OGOLEM 1850 2212 1978 2430 2520 1897 1712 2118 123,7%
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TABELANRS
SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA W 2010 ROKU
SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA Z FUNDUSZU PRACY
Liczba | Liczba Wskaznik zatrudnienia
os6b os6b
i i i . | do6m-cy | pow. 6 m-
Lp. Nazwa kursu skierowa | przeszko Nazwa jednostki szkolacej | trakc,-e bo oy po " %
nych | lonych szkolenia szkoleniu | szkoleniu

Szkolenie doksztatcajgce kierowcow . "

1. ) 2 2 OSK "MOTO-OR" G-D 0 2 0 2 100
dla przewozu rzeczy w zakresie

2. Prawo jazdy Kat. C 7 7 OSK "MOTO-OR" G-D 0 2 0 2 28,6

Drwal/operator pilarki z uprawnieniami Osrodek Ksztatcenia Zawod
3.| do kierowania i oznakowania ruchu 2 2 sfode KSJRZCA?_n;j k}wo owego 0 2 0 0 50

drogowego podczas wycinki drzed aKio
4.|  Spawacz metoda MAG - 135 1 1 | Zakkd D“""”?;f::f Zawodowego | o 1 0 1 100
5. Prawo jazdy kat. C+E 2 2 OSK "MOTO-OR" G-D 0 1 0 1 50
6. Prawo jazdy kat. B 1 1 OSK "MOTO-OR" G-D 0 1 0 1 100
7. Przewodnik terenowy 1 0 Biuro turystyczne COPERNICANA 1 0 0 0 0
. Osrodek Ksztatcenia zawodowego

8. Operator koparko tadowarki 2 2 KURSAL Naklo 0 2 0 2 100
9| Szkolgnle podstawowg stre%zaka . 2 9 Os$rodek S.zko!ema. w Komendzie 0 9 0 2 100

jednostki ochrony przeciwpozarowej Wojewodzkiej PSP

RAZEM 20 19 XXX 1 13 0 11 57,9%

SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Liczba | Liczba Wskaznik zatrudnienia
0sob 0s6b
H i i . |[do6m-cy | pow. 6 m-
Lp. Nazwa kursu skierowa | przeszko Nazwa jednostki szkolacej | trakc,.e . y o o " "
nych | lonych szkolenia szkoleniu | szkoleniu
1 Robotnik wykoriczeniowy w 9 9 |Reg. Centr. Ksztalc. Prakt. | Ustaw.| 0 5 0 5 66.7
' budownictwie 9 ) ) : : )
Obstuga kas fiskalnych z Osrodek Ksztatcenia i Promociji
2 fakturowaniem 10 10 EDUKATOR G-D 0 2 0 2 20
3.| Profesjonalne stuzby sprzatajace 10 10 Firma Ustugowa "BLYSK" 0 0 0 0 0
4. |Magazynier z uprawnieniami na wozki | 4, 12 | Reg. Cent. Ksztat. Prakt. | Ustaw 0 0 0 0 0
jezdniowe
5. Drwalloperator pilarki 9 g |Osr Keztalcenia . Zawod. KURSAL| 0 0 0 0
Nakto
O$r. Ksztatcenia i Promocji
6. Szwaczka 15 15 EDUKATOR 0 0 0 0 0
RAZEM 65 65 XXX 0 7 0 7 10,8%
SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA Z PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB NIEPE£NOSPRAWNYCH
Liczba | Liczba Wskaznik zatrudnienia
os6b os6b
H i i . | do 6 m-cy | pow. 6 m-
Lp. Nazwa kursu skierowa | przeszko Nazwa jednostki szkolacej | trakc,.e bo oy po " %
nych | lonych szkolenia szkoleniu | szkoleniu
1. - 0 0 XK 0 0 0 0 0
RAZEM 0 0 XXX 0 0 0 0 0
OGOLEM 85 84 XXX 1 20 0 18 21,4%
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TABELANR 6

LICZBA ZAKTYWIZOWANYCH BEZROBOTNYCH W 2010 ROKU
W RAMACH INSTRUMENTOW RYNKU PRACY W/G JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO
W POROWNANIU DO LICZBY ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH

. G-D G-D KOWALEWO| RADOMIN |CIECHOCIN| ZBOJNO | OGOLEM
Lp; WYSZCZEGOLNIENIE MIASTO GMINA MiG GMINA GMINA GMINA |WPOWIECIE
1. |SZKOLENIA 25 28 13 9 6 4 85
2. |PRACE INTERWENCYJNE 33 19 42 6 8 21 129
3. |ROBOTY PUBLICZNE 23 10 18 5 5 7 68
4. |ZWROT KOSZTOW DOJAZDU 26 62 22 39 6 20 175
5. |DOPOSAZENIE STANOWISK PRACY 54 21 15 9 5 8 112
6. |DOTACJE NAROZP. DZ GOSP. 49 24 21 19 7 8 128
7. |PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 97 35 112 15 11 23 293
8. |PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE - - - - - - -
9. |[STAZE 316 158 94 78 37 70 753
RAZEM ZAKTYWIZOWANI Z LIMITU 623 357 337 180 85 161 1743
UDZIAL W % 35,7% 20,5% 19,3% 10,3% 4,9% 9,2% 100,0%
10. [DODATEK AKTYWIZACYJNY 121 46 70 23 10 17 287
11. [STYPENDIAZ TYT. KONTYN. NAUKI - 3 1 1 - 1 6
12. |[KLUB PRACY 41 9 25 13 - 13 101
RAZEM ZAKTYWIZOWANI POZA LIMITEM 162 58 96 37 10 31 394
UDZIAL W % 41,1% 14,7% 24,4% 9,4% 2,5% 7,9% 100,0%
OGOLEM NAKONIEC ROKU 2010 785 415 433 217 95 192 2137
UDZIAL W % 36,7% 19,4% 20,3% 10,2% 4,4% 9,0% 100,0%
POROWNANIE ZAKTYWIZOWANYCH W 2010 ROKU DO ZAREJESTROWANYCH NAKONIEC 2010 ROKU
BEZROBOTNI NA KONIEC ROKU 2010 1226 637 725 301 246 400 3535
UDZIAL W % 34,7% 18,0% 20,5% 8,5% 7,0% 11,3% 100,0%
% ZAKTYWIZOWANYCH DO ZAREJESTROWANYCH 64,0% 65,1% 59,7% 72,1% 38,6% 48,0% 60,5%

TABELA NR 7
LIMITY SRODKOW I WYKONANIE FUNDUSZU PRACY PRZEZNACZONYCH
NA FINANSOWANIE INSTRUMENTOW RYNKU PRACY W 2010 ROKU
W POROWNANIU Z WYDATKAMI W 2009 ROKU
STAN NA DZIEN 31.12.2010 ROKU
WYKORZYSTANIE USTALONE STOSUNEK | WYKORZYSTANIE POZOSTALE PROCENT
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE NA DZIEN NA 2010 ROK LIMITU 10 NA DZIEN ZOBOWIAZANIA | WYKONANIA
31.12.2009 LIMITY $R. FP DO SRODKOW 31.12.2010 NA 2011 LIMITU W
Wzt W 2009 ROKU Wzt Wzt 2010 ROKU
1 2 6 4 5 6 7 8
1. |SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA 270 964,27 z 268 000,00 z 98,9% 267 392,52 zt 1800,00 z 99,8%
2. |PRACE INTERWENCYJNE 814 489,83 z 868 100,00 z 106,6% 869 033,61zt | 560025,88z | 100,1%
3. |ROBOTY PUBLICZNE 8 256,45 zt 490 000,00 z 5934,8% 489 189,35 z - oz 99,8%
4. | JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE 1933 345,00 zt 2 378 300,00 z 123,0% 2 378 300,00 zt - zt| 100,0%
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
5. |REFUNDACJA WYPOSAZENIA | 1117 000,00 zt 1440 000,00 z 128,9% 1440 000,00 z - zt| 100,0%
DOPOSAZENIA STANOWISK PRACY
6. |PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE 105 807,88 zt -z 0,0% -z -zt | #DZIEL/0!
7. |STAZE 2536 332,41 z 4644 000,00 z 183,1% 4641088,12zt | 248 951,57 z 99,9%
8. [ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU 100 825,70 z 121 200,00 zt 120,2% 121 239,83 z - z| 100,0%
9. |PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 246 842,35 z 275 300,00 z 111,5% 275305902z | 64676,00zt| 100,0%
10 [BADANIA LEKARSKIE 9 460,00 zt 18 600,00 zt 196,6% 18 614,00 zt - zt| 100,1%
11|STYPENDIA Z TYTULU - oz 36 300,00 z #DZIEL/O! 36 293,80 zt 35620,00zt | 100,0%
KONTYNUOWANIA NAUKI
OGOLEM 7143 323,89 zt | 10 539 800,00 zt 147,5% 10 536 457,13 zt | 911 073,45zt | 100,0%
ZOBOWIAZANIA FUNDUSZU PRACY NA ROK 2011 W STOSUNKU DO LIMITU W ROKU 2010 8,6%
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TABELA NR 8
SYTUACJA NA RYNKU PRACY - BILANS LAT 2009 -2010
ROK 2009 ROK 2010 ROZNICA | DYNAMIKA
WYSZCZEGOLNIENIE ILOSC UDZIAL ILOSC UDZIAL MIEDZY ROK 2009
W % W % 09'/10' =100%

BEZROBOTNI OGOLEM
BEZROBOTNI 3328 3535 207 106,2%
KOBIETY 1682 50,5% 1903 53,8% 221 113,1%
Z PRAWEM DO ZASkKU 864 26,0% 792 22,4% -72 91,7%
STOPA BEZROBOCIA 19,4%| XXX 20,5%| XXX 1,1% 105,7%
DO 12 M-CY OD UKONCZENIA NAUKI 108 3,2% 94 2,7% -14 87,0%
DO 25 ROKU ZYCIA 1045 31,4% 1059 30,0% 14 101,3%
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA 441 13,3% 510 14,4% 69 115,6%
POPRZEDNIO PRACUJACY 2555 76,8% 2734 77,3% 179 107,0%
ZE ZWOLNIEN GRUPOWYCH 11 0,3% 6 0,2% -5 54,5%
DtUGOTRWALE BEZROBOTNI 1446 43,4% 1673 47,3% 227 115,7%
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWY CH 932 28,0% 921 26,1% -11 98,8%
SAMOTNIE WYCHOWUJACY DZIECKO DO 7 ROKU ZYCIA 211 6,3% 254 7.2% 43 120,4%
BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI 100 3,0% 93 2,6% -7 93,0%
BEZROBOTNI W GMINACH
MIASTO GOLUB-DOBRZYN 1122 33,7% 1226 34,7% 104 109,3%
GMINA GOLUB-DOBRZYN 652 19,6% 637 18,0% -15 97, 7%
KOWALEWO POMORSKIE MIASTO | GMINA 674 20,3% 843 23,8% 169 125,1%
CIECHOCIN 234 7,0% 246 7,0% 12 105,1%
RADOMIN 277 8,3% 301 8,5% 24 108,7%
ZBOJNO 369 11,1% 282 8,0% -87 76,4%
BEZROBOTNI WG WYKSZTALCENIA
WYZSZE 157 4.7% 171 4,8% 14 108,9%
SREDNIE 1098 33,0% 1171 33,1% 73 106,6%
ZAWODOWE 1039 31,2% 1197 33,9% 158 115,2%
POZOSTALE 1034 31,1% 996 28,2% -38 96,3%
BEZROBOTNI WG WIEKU
DO 24 ROKU ZYCIA 1045 31,4% 1059 30,0% 14 101,3%
OD 25 DO 44 ROKU ZYCIA 1537 46,2% 1663 47,0% 126 108,2%
POW. 45 ROKU ZYCIA 746 22,4% 813 23,0% 67 109,0%
BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
DO 6 MIESIECY 1674 50,3% 1956 55,3% 282 116,8%
OD 6 DO 12 MIESIECY 720 21,6% 614 17,4% -106 85,3%
POW. 12 MIESIECY 934 28,1% 965 27,3% 31 103,3%
BEZROBOTNI ZAKTYWIZOWANI ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
OGOLEM 1798 54,0% 2140 60,5% 342 119,0%
SZKOLENIA 101 5,6% 85 4,0% -16 84,2%
PRACE INTERWENCYJNE 137 7,6% 129 6,0% -8 94.2%
ROBOTY PUBLICZNE 1 0,1% 68 3.,2% 67 6800,0%
PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 254 14,1% 293 13,7% 39 115,4%
ZWROT KOSZTOW DOJAZDU 219 12,2% 175 8,2% -44 79,9%
REF. KOSZTOW DODATKOWYCH MIEJSC PRACY 92 5,1% 112 5,2% 20 121,7%
SRODKI NA PODJECIE DZIAL. GOSPOD. 111 6,2% 128 6,0% 17 115,3%
PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY 3 0,2% 0 0,0% -3 0,0%
STAZE ABSOLWENCKIE 455 25,3% 753 35,2% 298 165,5%
KLUB PRACY 46 2,6% 101 4.7% 55 219,6%
DODATEK AKTYWIZACYJNY 375 20,9% 290 13,6% -85 77,3%
STYPENDIA Z TYTULU ROZPOCZECIA NAUKI 4 0,2% 6 0,3% 2 150,0%
SRODKI FUNDUSZU PRACY (w tys. zt.)
OGOLEM 14468,3 17924.,5 3456,2 123,9%
ZASIKKI | INNE SWIADCZENIA 6836,2 47.2%| 67957 37,9% -40,5 99,4%
AKTYWNE FORMY 7143,3 494%| 10536,5 58,8% 3393,2 147,5%
POZOSTALE 488,8 3,4% 592,3 3,3% 103,5 121,2%
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

TABELANR9
BILANS ROKU 2010 ( NAPLYW - ODPLYW)
2010 BEZROBOTNI[  NAPLYW ODPLYW BEZROBOTNYCH
OGOLEM 0s0B OGOLEM PODJECIA | SZKOLENIA STAZ ODMOWA PRACE BRAK REZYGNACJA | PODJECIE | UKONCZENEE | UPRAWNIENIA  $WADCZENIE INNE
BEZROB. | wyeAcze! PRACY PROPOZYCJI | SPOL-UZYT. | GOTOWOSCI [ ZESTATUSU NAUKI 60B5LAT | EMERYTALNE | PRZEDEMER
STYCZEN 3674 502 156 68 0 4 1 0 54 24 0 0 0 0 5
LUTY 3625 445 494 132 2 102 7 93 120 28 0 0 1 0 9
MARZEC 3530 389 484 237 3 121 11 11 68 27 0 0 1 0 5
KWIECIEN 3146 267, 651 315 0 144 22 33 100 29 0 0 1 2 5
MAJ 2970 398 574 301 14 68 14 9 146 9 0 0 1 1 11
CZERWIEC 2783 355 542 182 0 143 14 12 125 57 0 0 2 1 6
LIPEC 27132 366 417 159 15 74 10 7 115 27 0 0 2 6 2
SIERPEN 2858 448 322 150 2 64 7 45 25 20 0 0 1 2 6
WRZESIEN 2973 570 455 182 13 12 22 4 159 43| 11 0 3 1 5
PAZDZIERNK 3072 496 397 194 28 16 16 12 58 31] 36 0 1 2 3
LISTOPAD 3171 405 306 166 10 2 8 9 75 25 1 0 1 2 7
GRUDZIEN 3535 660! 296 149 0 1 8 6 110 15 0 1 0 2 4
SUMA XXX 5301| 5094| 2235 87 751 140 241 1155 335 48 1 14 19 68
UDZIAL PROCENTOWY W WYLACZENIACH 43,9% 1,7% 14,7% 2,7% 4,7% 22,1% 6,6% 0,9% 0,0% 0,3% 0,4% 1,3%
WYKRES NR 1

POWODY WYLACZEN BEZROBOTNYCH W 2010 ROKU

ODMOWA PROPOZYCJI PRACY
140
3%

BRAK GOTOWOSCI DO PRACY
1155
23% REZYGNACJA ZE STATUSU
BEZROBOTNEGO

335
6%
UPRAWNIENIA EMERYTALNE

0%

SWIADCZENIA PRZEDEMERYTALNE
0%
SZKOLENIA

87
2%

UKONCZENIE 60/65 LAT
1

0%

PODJECIA NAUKI
48
1%

PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE
Pz
5%

INNE

PODJECIA PRACY 15‘:
2235 o
449
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU

OPRACOWANIE WEASNE

WYKRES NR 2
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

WYKRES NR 4

BEZROBOTNI NA KONIEC GRUDNIA W LATACH 1992 - 2010
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WEASNE

WYKRES NR 6

Stopa bezrobocia i dtugos¢ pobierania zasitku w 2011 .

wedtug powiatow wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego

TUCHOLSKI
18,0%

¢/ SEPOLENSKI

ZNINSKI

20,4%

Stan na koniec czerwca 2010 r.
W procentach:

n 17,55 i mniej (7 powiatow) - zasitek 6 miesiecy

[] 17.56 i wigcej (16 powiatow) - zasitek 12 miesigcy

Zrédio: Opracowanie wasne PUP w G-D na podstawie danych Glownego Urzedu Statystycznego, przekazanych przez WUP w Toruniu.
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WEASNE

WYKRES NR 7

Stopa bezrobocia
wedlug powiatéw wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
stan na koniec grudnia 2010 r.

SWIECKI

s 18,8%
/ SEPOLENSKI

BRODNICKI

'NAKIELSKI

22,7%

RYPINSKI

ZNINSKI

21,8%

W procentach:
12,3 i mniej (2) - ponizej stopy w kraju

12,4 - 16,6 (2) - ponizej stopy w wojewodztwie

16,7 - 18,5 (1) - ponizej 150 % stopy w kraju Podregion bydgosko-toruriski - 9,6%

18,6 - 24,6 (15) - ponizej 200 % stopy w kraju Podregion grudzigdzki -20,5%

OOO0O8

24,7 i wiecej (3) - powyzej 200 % stopy w kraju Podregion. wioolawski i

Zrodto: Opracowanie wiasne PUP w G-D na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, przekazanych przez WUP w Toruniu
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

WYKRES NR 8

Stopa bezrobocia wedlug wojewédztw

Stan na koniec grudnia 2010 roku

Mazowieckie

9,4%

Wielkopolskie
9,2%

Slgskie
9,9%

w pracentash:

E 10,0 i mniej (3)
- 10,1 - 14,9 (8)
B 15.0i wiecej (5)

Polska - 12,3%

Zradio; Opracowanie wlasne PUP w G-D na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego, przekazanych przez WUP w Toruniu.,
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

WYKRES NR 9

ROK 2009

WYKRES NR 10

BEZROBOTNIWG WIEKU
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WEASNE

WYKRES NR 11

BEZROBOTNIWG CZASU
POZOSTAWANIA BEZ PRACY

T

WYKRES NR 12
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

WYKRES NR 13

IZACJI BEZROBOTNYCH

WYKRES NR 14

STRUKTURA PODZIAtU SRODKOW FUNDUSZU PRACY

GOSPODARCZA
2378 300,00 zt
23%

STAZE
4 644 000,00 zt
44%

ROBOTYPUBLICZNE_

268 000,00 21
2% BADANIA LEKARSKIE UZYTECZNE 1%

18 600|00 zt iii iiilii i

PRACE SPOLECZNIE 121 200,00 zt
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

WYKRES NR 15
12 000 000,00z
10000 000,00zt
8 000000,00 zt
6000 000,00zt
4000000,00z
2.000000,002t
-z
POZOSTALE
WYDATKI ZASItKI DLA
BEZROBOTNYCH STYPENDIAZA
OKRES NAUKI DODATKI
AKTYWIZACYINE INSTRMENTY
RYNKU PRACY
WYKRES NR 16
ZRODLA FINANSOWANIA
AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIAtLANIA BEZROBOCIU
12 000000 zt
10539800 zt
10 000000 zt
8 000000 zt
6 000000 zt
4 000000 zt
2 000000 zt
- 2010
Fundusz Pracy - 2009
decyzja
podstawowa Rezerwa a
Funduszu Pracy Ogotem
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WEASNE

WYKRES NR 17

221070027t
-zt
7737001zt
1437000zt

UWAGA - W TRAKCIE BIEZACEGO ROKU POWSTANIE MOZLIWOSC POZYSKANIA DODATKOWYCH SRODKOW
FUNDUSZU PRACY Z REZERWY MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOtECZNEJ, NIE MNIEJ TRUDNO DZISIAJ
OKRESLIC WIELKOSC TYCH SRODKOW

PRZYGOTOWANIE

POWIATOWY URZAD PRACY W GOLUBIU-DOBRZYNIU
STYCZEN — LUTY 2011
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RYNEK PRACY W 2010 ROKU OPRACOWANIE WLASNE

NOTATKI
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