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|. WPROWADZENIE

Pierwsze trzy kwartaty 2008 roku to przede wszystkim kolejny wyrazny
spadek liczby oséb bezrobotnych. Na koniec marca w naszej ewidencji
pozostawato 2879 osdb, na koniec czerwca - 2623 osoby, na koniec wrzesnia —
2319 oséb. W ostatnim kwartale odnotowaliby juz tendencje wzrostowq, ale i tak
liczba osdb zarejestrowanych na koniec 2008 roku byta o 360 osdb nizsza w
porownaniu do konca grudnia 2007 roku (31.12.2007r. — 2971 osob; 31.12.2008r.
— 2611). W naszej ewidencji pozostali przede wszystkim klienci trudni, zagrozeni
wykluczeniem spotecznym, wymagajgcy indywidualnego podejscia i szerokich
dziatan aktywizujgcych, by mogli zostac przywréceni do czynnego zycia
zawodowego.

W 2008 roku, podobnie jak w latach ubiegtych, podejmowalismy
dziatania o charakterze aktywizujgcym w ramach srodkéw Funduszu Pracy.
Realizowalismy réwniez n/w programy finansowane z Funduszu Pracy dzieki
dodatkowo pozyskanym srodkom z ,rezerwy ministra™:

e , Pracaisrodowisko 2008" —588.500,00 zt
e ,, Wsparcie dla aktywnych” —950.000,00 zt
e , Rowne szanse” —570.000,00 zt
e ,, 45/50 PLUS" — 148.400,00 zt
e ,, Muszkieterowie” —100.000,00 zt

tgcznie z rezerwy pozyskalismy Srodki w wysokosci 2.356.900,00 zt. Dla
poréwnania w 2007 roku byta to kwota - 1.040.700,00 zt.

Realizowaliimy rowniez projekt ,Moja praca - mojg szansg”
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu
VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pn. ,Rynek pracy otwarty dla
wszystkich”. Szerzej na temat srodkdw na aktywne formy piszemy w rozdziale IV.

Trzeba rowniez dodac, ze w 2008 roku doszty nam nowe zadania
Zwigzane z udzielaniem osobom niepetnosprawnym - bezrobotnym oraz
poszukujgcym pracy Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz
zadania zwigzane ze zwrotem pracodawcom kosztéw wyposazenia stanowisk
pracy dla osdb niepetnosprawnych - ze Srodkdw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Na realizacje tych zadan tgcznie z
PFRON ofrzymalismy kwote w wysokosci 205.402,00 zt. 1 osoba niepetnosprawna
otrzymata srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci 35.000,00 zt
oraz podpisalismy 5 umow z pracodawcami na tgczng kwote 170.402,00 zt. W
wyniku ich zawarcia zostato utworzonych 7 stanowisk pracy dla 7 osdb
niepetnosprawnych.
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Tempo przemian ekonomicznych i technologicznych sprawia, ze czesto
kwalifikacje zawodowe zdobyte w procesie ksztatcenia nie odpowiadajg
zapotrzebowaniom zgtaszanym przez pracodawcow. Kluczowym problemem
jest zatem okreSlenie najbardziej pozgdanych kierunkow ksztatcenia i
przygotowanie witasciwej oferty edukacyjnej dla mtodziezy, co wymaga
prognozowania, monitorowania rynku pracy, a nastepnie wtasciwego
wykorzystania zdobytych w ten sposdb informaciji. Od 2006 roku  jest
opracowywany Raport Zawodoéw Deficytowych i Nadwyzkowych. Rowniez w
2008 roku opracowalismy raport dotyczgcy 2007 roku oraz | pdtrocza 2008 roku.
W 2008 roku zadanie to - przygotowanie i wydrukowanie raportow,
przygotowanie materiatdw promocyjnych oraz zorganizowanie konferenciji,
zakup roll-up i Scianki konferencyjnej wspotfinansowane byto ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VI, Poddziatania 6.1.2
dzieki realizaciji projektu pt. ,,PUP kompetentnym partherem w rozwoju kapitatu
ludzkiego w powiecie golubsko-dobrzynskim™.

W ramach tego projektu mozliwe byto réwniez zafrudnienie 2
dodatkowych doradcdéw zawodowych oraz 1 posrednika pracy i wyposazenie
ich stanowisk pracy. Nalezy dodac¢, ze od potowy 2008 roku obowigzujg
standardy ustug rynku pracy, ktére natozyty na urzgd obowigzek utworzenia
dodatkowych stanowisk. Bez realizaciji projektu ,,PUP kompetentnym partnerem
w rozwoju kapitatu ludzkiego w powiecie golubsko-dobrzynskim™ trudno bytoby
ten wymog ustawowy zrealizowac. Standardy spowodowaty réwniez zmiane
systemu obstugi oséb bezrobotnych.  Odeszlismy od tzw. potwierdzania
gotowosci do podjecia pracy potgczonego ze sktadaniem o$wiadczenia o nie
uzyskiwaniu dochodu na rzecz aktywnej polityki rynku pracy i szerszego
obejmowania oséb bezrobotnych ustugami rynku pracy - przede wszystkim
posrednictwem pracy, poradnictwem zawodowym oraz szkoleniami.

Po latach staran, w 2008 roku, dzieki srodkom otrzymanym z budzetu
powiatu udato nam sie dobudowac budynek archiwum do istniejgcego
budynku urzedu pracy. Dotgd archiwum miesScito sie w dzierzawionym
pomieszczeniu w budynku poza obrebem urzedu. Nie tylko utrudniato to prace
ale rowniez generowato dodatkowe koszty utrzymania pomieszczen.
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Il. INFORMACJA OGOLNA DOTYCZIACA DIZIALAN IWIAZANYCH Z
OBSLUGA BEZROBOCIA

Analiza struktury bezrobocia w powiecie
wg stanu na dzien 31 grudnia 2008 roku.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w naszym Urzedzie wynosita 2.611
osob o 360 mniej w stosunku do tego samego okresu ubiegtego roku.
Procentowy udziat kobiet w stosunku do ogdtu bezrobotnych po raz pierwszy od
kilku lat nie wzrdst, a nawet o 2 punkty procentowe zmalat. Na koniec roku
kobiety stanowity 60,13 % ogotu bezrobotnych. W stosunku do grudnia 2007 r.
wzrosta liczba oséb  bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasitku. Na
koniec 2008 roku liczba ta wynosita 625 oséb co stanowi 23,9 % ogdtu. Na
koniec 2007r. bezrobotni z prawem do zasitku stanowili zaledwie 18,5 % ogdotu
bezrobotnych. Stopa bezrobocia w powiecie wynosita 16,1 % ( spadek o 1,9
punktu procentowego w stosunku do ubiegtego roku) i stanowita 169,47 %
krajowej stopy bezrobocia.

Jezeli chodzi o strukture bezrobocia ze wzgledu na wiek nalezy zauwazyc,
ze w ewidencji nadal dominowaty osoby mtode. Do 24 roku zycia
zarejestrowanych byto 725 oséb, a w grupie wiekowej 25 — 34 |lata 769 osob.
Razem bezrobotni ci stanowili 57,2 % ogotu. Istotne znaczenie ma stosunkowo
niewielka liczba oséb bezrobotnych powyzej 55 roku zycia. Na koniec roku byto
136 0sob w tym wieku o 21 oséb mniej niz na koniec grudnia 2007 roku.

Wsrdéd  zarejestrowanych bardzo liczng grupe stanowili bezrobotni z
wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym - 842 osoby. Z wyksztatceniem
zawodowym zarejestrowanych byto 820 osdb. Z wyksztatceniem Srednim
ogodlnoksztatcgcym 409 oséb. W tej grupie dominowaty kobiety w liczbie 307. Z
wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym zarejestrowane byty 434
osoby. Nieco wzrosta liczba osdb bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym. Na
koniec grudnia zarejestrowanych byto 106 osdb z wyksztatceniem wyzszym, w
tym 70 kobiet. Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych odnotowalismy wsrdd
0s0b z wyksztatceniem Srednim zawodowym i policealnym.

Niestety, pomimo sporych srodkéw finansowych jakie przeznaczamy na
aktywizacje oséb bezrobotnych jedng z nadal utrzymujgcych sie cech
bezrobocia w naszym powiecie jest zjawisko dtugotrwatego bezrobocia. Od 12
do 24 miesiecy bez pracy pozostawato 376 osdb, a powyzej 24 miesiecy az 491
0sob.
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Dziatania z zakresu prowadzenia ewidencji i przyznawania swiadczen
dla bezrobotnych realizowane w 2008 roku.

W ramach formalnej obstugi oséb bezrobotnych tut. Urzgd wydat w 2008
roku 10051 decyzji administracyjnych (dla porownania, w 2007 roku byto to
11075) orzekajgcych miedzy innymi o posiadaniu bgdz utracie statusu osoby
bezrobotnej, prawa do zasitku dla bezrobothych, wstrzymaniu lub wznowieniu
wyptaty zasitku, przyznaniu lub utracie prawa do stypendium z tytutu odbywania
stazu lub przygotowania zawodowego.

Referat Informacji, Ewidencji i Swiadczenh wydat na prosbe oséb
bezrobotnych 14431 zaswiadczen (o 1550 wiecej niz w roku ubiegtym)
potwierdzajgcych posiadanie statusu osoby bezrobotnej, gtownie w celu
uzyskania Swiadczen z opieki spotecznej lub opieki zdrowotnej jak rowniez
zaswiadczen o wysokosci i okresach pobierania zasitkdw dla bezrobotnych na
podstawie dokumentacji archiwalnej niezbednych do ustalenia kapitatu
poczatkowego przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych lub uzyskania swiadczen
emerytalno-rentowych oraz zaswiadczenia potwierdzajgce okres i wysokosc
zasitku dla bezrobotnych po uptywie ustawowego okresu jego pobierania.

W 2008 r., w stosunku do roku poprzedniego, nieco wzrosta liczba
przyznanych dodatkow aktywizacyjnych — 235. Przyznano réwniez 2 stypendia z
tytutu podjecia nauki. Urzgd wydat 183 legitymacje ubezpieczeniowe i 128
legitymacji ubezpieczenia rodzinnego.
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Ill. USLUGI RYNKU PRACY

A - PODSTAWOWE UStUGI RYNKU PRACY
a) Posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu bezrobotnym pomocy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikow o
poszukiwanych kwalifikacjaoch zawodowych. Prowadzone jest nieodptatnie,
zgodnie z zasadami dostepnosci ustug, dobrowolnosci, rownosci, jawnosci.

W 2008 roku dziatania w zakresie posrednictwa pracy byty ukierunkowane
na pozyskiwanie jak najwiekszej liczby sprawdzonych ofert pracy. Bezposrednie
kontakty posrednikdw z pracodawcami z terenu powiatu oraz rozmowy
telefoniczne pozwolity pozyskac 828 ofert pracy.

W 2008 nadal sporym zainteresowaniem zardowno wsrdd  osob
bezrobotnych jak i pracodawcdodw cieszyto sie przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy. Do udziatu w tej formie aktywizaciji skierowalismy 215 osdb. 224
osoby zostaty skierowane do odbycia stazu. Poza tym, w 2008 roku 133 osoby
podjety zafrudnienie w ramach prac interwencyjnych, 100 oséb  uzyskato
okresowe zafrudnienie w wyniku organizacji robdt publicznych, gtéwnie
organizowanych przez gminy w ramach Programu ,,Praca i sSrodowisko 2008".

Informacja o ofertach pracy w kraju i za granicq bedgcych w dyspozycji
urzedu jest przekazywana do funkcjonujgcych na terenie powiatu Gminnych
Centrow Informaciji, Wojskowej Komendy Uzupetnien, fili Mtodziezowego Biura
Pracy OHP, lokalnej prasy i urzeddw gmin z terenu powiatu. Na biezgco oferty
pracy sq aktualizowane na naszej stronie intfernetowej www.golub.wup.torun.pl .

Z powodu podijecia pracy w 2008 roku z ewidencji oséb bezrobotnych
zostato wytgczonych 1897 oséb.

Najwiekszg grupe, podobnie jok w latach poprzednich stanowili
bezrobotni, ktérzy samodzielnie znalezli sobie prace — 1 228 osdb.

Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej, ale bez wparcia ze strony
urzedu w postaci srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zostato
wytgczonych 29 oséb.

Za posrednictwem Urzedu zatrudnienie znalazto 640 osdb, w tym:

e 248 0s6b podjeto prace bez refundacji ( w tym 9 niepetnosprawnych)

e 133 znalazto zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych

e 100 zostato skierowanych do wykonywania robdt publicznych

e 107 zostato wytgczonych z tytutu otrzymania srodkdw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej
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e 4 0s0by bezrobotne, niepetnosprawne podjety zatrudnienie w ramach
refundacji PFRON
e 48 zostato skierowanych na stanowiska pracy utworzone w wyniku
refundaciji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy
Liczba podjec pracy przez mieszkancow z poszczegolnych gmin w
powiecie ksztattowata sie nastepujgco:

e miasto Golub-Dobrzyn —685 osdb

e gmina Golub-Dobrzyn — 334 osoby

e miasto i gmina Kowalewo Pomorskie — 466 oséb
e gmina Ciechocin - 128 oséb

e gmina Radomin — 154 oséb

e gmina Zbdjno — 130 osoby

b) ustugi EURES

czyli miedzynarodowe posrednictwo pracy realizowane na terenie
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej oraz panstw z ktorymi Unia zawarta
umowy o swobodzie przeptywu osdb.

Ustugi EURES, podobnie jak posrednictwo pracy, polegajg na udzielaniu
bezrobotnym pomocy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, ale zgodnie z
prawem swobodnego przeptywu pracownikdw w Unii Europejskiej oraz na
udzielaniu pomocy pracodawcom w  pozyskaniu  pracownikdw o
poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

Podejmowanie pracy za granicq nastepuje w drodze bezposrednich
uzgodnien dokonywanych przez obywateli polskich z pracodawcami
zagranicznymi lub za posrednictwem publicznych stuzb zatrudnienia (EURES —
Europejskie Stuzby Zatrudnienia), a takze agencji posrednictwa pracy
Swiadczgcych ustugi polegajgce na udzielaniu pomocy bezrobotnym i
poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz
pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikdw o poszukiwanych kwalifikacjach.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2008 roku w naszym urzedzie z
indywidualnej porady dotyczgcej ewentualnego wyjazdu do pracy za granice
skorzystato 242 klientéw. Uzyskali oni informacje o sytuacji na zagranicznych
rynkach pracy, warunkach zycia i pracy w tych krajach, aktualnych ofertach
pracy. Funkcjonowanie komputerowej bazy Cv pozwala na szybki i witasciwy
dobdr kandydatéw do pracy.

W ubiegtym roku do naszego urzedu wptyneto 5 ofert pracy sezonowej do
pracy w Hiszpanii:

1. pierwsza oferta wptyneta 01.04.2008r.
e termin realizacji do 04.04.2008r.
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zbidr borowek, cytrusdw
liczba wakatow 30 osdb
na rozmowe zostaty skierowane 4 osoby — 3 mezczyzni 1 kobieta
e praca na okres 2 miesiecy
2. druga oferta wptyneta 14.04.2008r.
e termin realizacji do 16.04.2008r.
zbidr warzyw
liczba wakatdw 60 kobiet
na rozmowe zostaty skierowane 3 kobiety
e praca na okres 2 miesiecy od maja 2008r.
3. frzecia oferta wptyneta 26.05.2008r.
e termin realizacji do 29.05.2008r.
e zbidr owocow (czeresnie, gruszki, jabtka,...)
liczba wakatdw 60 kobiet
e narozmowe zostata skierowana 1 kobieta
e praca na okres 4 miesigce od czerwca do pazdziernika 2008r.
4. czwarta oferta wptyneta 21.10.2008r.
e termin realizacji do 23.10.2008r.
praca przy sortowaniu i uktadaniu cytrusow
liczba wakatdw 35 kobiet
e narozmowe zostaty skierowane 4 kobiety
e praca na okres 5 miesiecy od listopada 2008r. do marca 2009r.
5. pigta oferta wptyneta 05.12.2008r.
e termin realizacji do 16.01.2009r.
e Zzbior truskawek, malin i borowek
e narozmowe zostato skierowanych 7 kobiet
e praca na okres 2 miesiecy od lutego 2009r.

Niestety urzgd nie ofrzymuje informacji zwrotnej na temat wynikow
rozmow kwalifikacyjnych.

W ramach sieci EURES dysponowalismy réwniez szeregiem ofert do

samorealizacji, tzn. takimi, na ktére zainteresowani samodzielnie odpowiadajg
przesytajgc swoje aplikacje.
Asystenci EURES oraz posrednicy pracy w powiatowych urzedach pracy z
obszaru wojewddztwa scisle ze sobg wspotpracujg, wymieniajg informacie.
Asystent EURES uczestniczy w szkoleniach, aby doskonali¢c swoje kwalifikacje i
zdobywac nowq wiedze.

W 2008 roku do pracy za granicg poszukiwani byli m.in. specjalisci w
zawodach:

Belgia — monter, spawacz, szlifierz kamieni,
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Czechy - spawacz , tokarz, lekarz naczelny centrum medycznego, operator
zurawia, kierowca autobusu, kierowca tramwaju, pielegniarka ogdlna,
programista, tokarz-frezer,

Francja - animator rozrywki, bagazowy, ankieter, kucharz, recepcjonistka,
sprzedawca, pokojowka, technik kontroli i nadzoru aparatury radiologicznej,
kinezyterapeutaq,

Hiszpania - animator czasu wolnego, inzynier elektronik, pielegniarki,
programista maszyn CNC, specjalista ds. ksiegowosci/finansow,

Holandia — elekiryk stoczniowy, elekiromonter szaf sterowniczych, hydraulik,
mechanik maszyn rolniczych,

Litwa — dekarz-monter, krawcowa-krawiec, kierowca spedyftor,

Malta - informatyk, sktadacz/pracownik drukarni,

Niemcy - inzynier, inzynier mechanik, inzynier konstruktor, projektant
oprogramowania — informatyk,

Norwegia - mechanik samochodowy, projektant w branzy morskiej,

Stowenia - glazurnik, kucharz,

Szwecja — opiekun osoby niepetnosprawnej, pracownik lesny,

Wielka Brytania - blacharz samochodowy-lakiernik, brygadzista, inzynier ds.
badan i rozwoju, kierowca furgonetki — dostawca, opiekun, pokojowy-
pokojowka, praca wakacyjna w Legolandzie, pracownik warsztatu blacharsko-
lakierniczego, programista, szef kuchni, slusarz narzedziowy,

Wiochy — animator kultury.

c) poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Poradnictwo i informacja zawodowa to rodzaj dziatan o charakterze
aktywizujgcym, polegajgcy na udzielaniu osobom bezrobotnym majgcym
trudnosci z okreSleniem swoich predyspozycji zawodowych czy majgcych
ktopoty z odnalezieniem sie na rynku pracy pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu czy kierunku szkolenia w celu podwyzszenia kwalifikacji, a takze
pomocy z zakresu metod aktywnego poszukiwania pracy. Prowadzone jest
nieodptatnie, realizowane przy uzyciu nowoczesnych narzedzi (sprzet
multimedialny) i technik (testy, mozliwosS¢ skierowania na specjalistyczne
badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce wydanie opinii o przydatnosci
zawodowej do pracy).

W 2008 roku ustugami poradnictwa zawodowego objeliimy w ramach:

e poradnictwa zawodowego indywidualnego - 1074 oséb
e poradnictwa zawodowego grupowego - 293 osoby
e indywidualnej informacji zawodowej - 903 osoby
e grupowejinformacji zawodowej - 178 oséb
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d) pomoc w aktywnym poszukiwaniv pracy (klub pracy)

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowaniu
bezrobotnych do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu
zatrudnienia. Jest realizowana w ramach kluboéw pracy.

W klubie pracy, pod okiem doradcy zawodowego osoby bezrobotne
mogqg poznac swoje umiejetnosci, okreslic zainteresowania, pozna¢ metody
aktywnego poszukiwania pracy. Kazdy uczestnik klubu ma mozliwos¢ okreslenia
swoich stabych i mocnych stron, uczy sie jak radzi¢ sobie ze stresem. Ponadto
klub stwarza szanse spotkania oséb w podobnej sytuacii zyciowej, z podobnymi
problemami.

W potowie 2008 roku w zwigzku z wejsciem w zycie rozporzgdzen
dotyczgcych standarddw ustug rynku pracy zatrudnilismy lidera klubu pracy i
po raz pierwszy od kilku lat znowu w naszym powiecie odbywaty sie zajecia w
ramach klubéw pracy. Kluby pracy zostaty przeprowadzone w Zbdjnie dla 9
mieszkancoéw gminy Zbojno, w Ciechocinie dla 7 mieszkancow tej gminy, we
Wrockach dla 11 mieszkancéw gminy Golub-Dobrzyn oraz w Golubiu-Dobrzyniu
dla 13 oséb z terenu miasta.

tgcznie w ramach kluboéw zostato zaktywizowanych 40 oséb, w tym 6
mezczyzn.

e) Szkolenia

W przypadku braku kwalifikacji, koniecznosci ich zmiany lub uzupetnienia,
a takze w przypadku utraty zdolnosci do wykonywania dotychczas
wykonywanego zawodu, w celu zwiekszenia szans na znalezienie zatrudnienia
osoby bezrobotne mogqg uzyskac skierowanie na finansowane przez urzqgd
szkolenie.

W 2008 roku ze szkolen skorzystaty 94 osoby bezrobotne. Z Funduszu Pracy
zorganizowane zostato 1 szkolenia grupowe: spawacz metodg TIG dla 10 oséb
bezrobotnych oraz szkolenia indywidualne dla bezrobotnych, ktdrzy
uprawdopodobnili uzyskanie zatrudnienia w wyniku uzyskania okreslonych
kwalifikacji zawodowych. Osoby zostaty przeszkolone m.in. w zawodach:
operator koparki, prawo jazdy - rozne kategorie, pilarz, szkolenie podstawowe
strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowe.

W ramach Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w
wyniku redlizacji projektu ,,Moja praca - moja szansg” zorganizowdalismy 5
szkolen grupowych: ,Specjalista robdt wykonczeniowych w budownictwie” dla
15 0s6b bezrobotnych, ,,Podstawy ksiegowosci i obstugi komputera” dla 10 oséb
~Magazynier z obstugg wozkow jezdniowych z bezpieczng wymiang butli
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gazowych” dla 10 oséb, ,,Kurs na licencje pracownika ochrony fizycznej |
stopnia” dla 8 oséb oraz ,,Sprzedawca z obstugqg kasy fiskalnej i fakturowaniem”
dla 7 oséb.

B — INSTRUMENTY WSPIERAJACE PODSTAWOWE USLUGI RYNKU PRACY

a) Finansowanie kosztow przejazdu do pracodawcy zgtaszajgcego oferte
pracy lub do miejsca pracy, odbywania stazu, przygotowania zawodowego
w miejscu pracy, szkolenia lub odbywania zaje¢ w zakresie poradnictwa
zawodowego poza miejscem stalego zamieszkania w zwigzku ze
skierowaniem przez powiatowy urzgd pracy.

W 2008 roku po realizowalismy rowniez instrument rynku pracy w postaci
zwrot kosztow przejazdu do pracy, na staz i przygotowanie zawodowe. Z tego
wsparcia skorzystaty 63 nowe osoby. Ponadto kontynuowalismy refundacje
kosztow przejazdu osobom, kidérym zwrot zostat przyznany w 2007 roku, ale
zobowigzania z tego tytutu dotyczyty rowniez roku 2008. Wydatki z tytutu
refundaciji wyniosty: 92.023,51 zt i zostaty poniesione z Funduszu Pracy.

W rozbiciu na poszczegdlne rodzaje zwrotu ksztattowato sie to
nastepujgco:

e 7wrot kosztow przejazdu na staz przyznano 27 nowym osobom, wydatki:
14.023,02 zt;

e 7wrot kosztoéw przejazdu na przygotowanie zawodowe przyznano 12 nowym
osobom, wydatki wyniosty: 4.280,64 zt;

e 7wrot kosztow przejazdu do pracy przyznano 24 nowym osobom, wydatki
wyniosty: 73.719,85 zt.

Iwrot kosztow przejazdu jest wsparciem skierowanym bezposrednio do
0sOb bezrobotnych. Stypendium z tytutu odbywania stazu i przygotowania
zawodowego jest niewielkie. Podjecie pracy tez z reguty wigze sie z uzyskaniem
najnizszego wynagrodzenia. Dlatego refundacja kosztow przejazdu jest dla tych
0sOb bardzo pomocna. Zwrot kosztéw cieszy sie duzym zainteresowaniem,
powoduje, ze osoby bezrobotne chetniej podejmujg prace poza miejscem
zamieszkania. Informacja o mozliwosci ubiegania sie o zwrot kosztéw jest
wywieszona na tablicach informacyjnych urzedu, znajduje sie rowniez na naszej
stronie internetowe;.

b) Finansowanie kosztow zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktéra
podjeta zatrudnienie lub inng prace zarobkowq, staz, przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie poza miejscem statego
zamieszkania, w przypadku skierowania przez powiatowy urzgd pracy.
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Finansowanie kosztéw zakwaterowania dotyczyto tylko osdéb, ktére za
skierowaniem urzedu uczestniczyty w szkoleniach, ktére odbywaty sie w
miejscowosciach odlegtych od miejsca zamieszkania oséb bezrobotnych.

c) Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Podstawowym zrodtem finansowym, jakim dysponuje urzgd, z ktérego
korzystajg osoby bezrobotne pragngce rozpoczgc¢ dziatalno$s¢ gospodarczg sq
srodki FP, a obecnie dysponujemy rowniez srodkami EFS. Srodki mogqg zostac
przyznane w maksymalnej wysokosci 500 % przeciethego wynagrodzenia.
Warunkiem bezzwrotnosci jest ich prawidtowe, zgodne z umowq rozliczenie oraz
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej nieprzerwanie przez okres co najmniej
12 miesiecy. Aby osoba bezrobotna podejmowata decyzie o otwarciu
dziatalnosci w sposdb bardziej sSwiadomy i byta do tego przygotowana rowniez
od strony ksiegowej staramy sie, aby wszystkie osoby przed podpisaniem umowy
korzystaty z bezptatnych szkolen z matej przedsiebiorczosci organizowanych
przez Mobilne Centrum Informacji OHP. Szkolenia sqg Swietnym selekcjonerem i
weryfikatorem potencjalnych przedsiebiorcow. Czesc osdb, po zdobyciu wiedzy
na szkoleniu rezygnuje z otwarcia wtasnego biznesu, gdyz uswiadamia sobie, ze
nie jest odpowiednio do tego przygotowana, bgdz po prostu nie ma
predyspozycji do bycia przedsiebiorcq.

Zainteresowanie otrzymaniem Srodkdw na podjecie dziatalnosci byto
bardzo duze. Aby zaspokoi¢ potrzeby przedsiebiorczych osdb bezrobotnych
sktadalismy wnioski o dodatkowe Srodki FP z rezerwy ministra na realizacje
dodatkowych programow dzieki ktérym wiecej oséb mogto przy wspdtudziale
srodkdw publicznych rozpoczgc wtasny biznes.

Ostatecznie w 2008 roku podpisalismy 108 umow o przyznanie srodkdw na
podjecie dziatalnosci: 100 oséb otrzymato srodki z Funduszu Pracy, a z 8
osobami podpisalismy umowy wspodtfinansowane z EFS w ramach realizowanych
przez nas projektow. W 2008 roku przyznawalismy srodki na podjecie dziatalnosci
ustugowej bgdz produkcyjnej a takze na dziatalnos¢ handlowg,.

d) Refundacja kosztow doposazenia i wyposazenia stanowisk pracy

W 2008 roku podpisalismy 24 umowy w sprawie refundacji kosztow
wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy w wyniku ktérych zostaty utworzone
32 stanowiska pracy. Liczba osdb wytgczonych z ewidencji z tytutu skierowania
na refundowane stanowisko pracy jest wyzsza, gdyz zdarzaty sie zwolnienia
badz odejscia pracownikoéw skierowanych na umowy wczesniej zawarte i
nastepowata konieczno$¢ uzupetniania wakatdéw. Wszystkie miejsca pracy
zostaty utworzone u pracodawcow prywatnych, gdzie przepisy dotyczgce
pomocy publicznej warunkujg utrzymanie utworzonych w wyniku refundacii
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miejsc pracy przez okres 2 lat w przypadku matych i srednich przedsiebiorcow i 3
w przypadku przedsiebiorstw duzych.

e) Refundowanie kosztow poniesionych z tytulu optacanych skitadek na
ubezpieczenie spoleczne w zwiqgzku z zatrudnieniem skierowanego
bezrobotnego.

W zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego w petnym
wymiarze czasu pracy przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz po uptywie 12
miesiecy dalszego zatrudnienia tego bezrobotnego pracodawca moze
otrzymac¢ jednorazowq refundacje poniesionych kosztow w maksymalnej
wysokosci 300 % minimalnego wynagrodzenia za prace.

W 2008 roku nie zostata podpisana zadna umowa dotyczgca refundacii
sktadki ZUS.

f) Finansowanie dodatkéw aktywizacyjnych.

Dodatek aktywizacyjny to instrument, ktéry zostat wprowadzony
1 czerwca 2004 roku Ustawqg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i
przystuguje:

1. bezrobotnym posiadajgcym prawo do zasitku, ktdrzy w wyniku skierowania
przez powiatowy urzgd pracy podjeli zatrudnienie w niepetnym wymiarze
Cczasu pracy i otrzymujg wynagrodzenie nizsze od minimalnego.

2. bezrobotnym posiadajgcym prawo do zasitku, ktorzy z wtasnej inicjatywy
podijeli zatrudnienie lub inng prace zarobkowq.

Dodatek nie przystuguje w przypadku:

e skierowania bezrobotnego do prac interwencyjnych, robdt publicznych
lub  wyposazenia stanowiska pracy utworzone w  wyniku kosztow
refundacji wyposazenia czy doposazenia ;

e podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktdérego byt zatrudniony lub dla
ktorego wykonywat inng prace zarobkowq bezposrednio przed
zarejestrowaniem sie;

e podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej za granicq u pracodawcy zagranicznego.

W 2008 roku dodatki aktywizacyjne zostaty przyznane 235 osobom.
Otrzymato je 86 mieszkancoédw miasta Golub-Dobrzyn, 39 gminy Golub-Dobrzyn,
76 z miasta i gminy Kowalewo Pomorskie, 14 z Ciechocina, 11 mieszkancow z
gminy Radomin i 9 ze Zbdjna. Wydatki z tytutu ich przyznania wyniosty 193 631,
00 zt.
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C - DIIALANIA AKTYWIZUJACE SKIEROWANE WYLACINIE DLA OSOB
BEZROBOTNYCH ZINAJDUJACYCH SIE W SICZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY

Do kategorii 0sd6b bezrobotnych, ktére zdaniem ustawodawcy znajdujg
sie w szczegodlnej sytuacii na rynku pracy aktualnie grupy zaliczamy:

e bezroboftnych dtugotrwale lub kobiet, ktdre nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka

e bezrobotnych do 25 roku zycia;

e bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;

e bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych bez
doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia Sredniego;

e bezrobotnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do
18 roku zycia;

e bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podijeli
zatrudnienia;

e bezrobotnych niepetnosprawnych.

a) prace interwencyjne

Prace interwencyjne to forma zatrudnienia, w wyniku ktérej pracodawca
przez okres kilku miesiecy ofrzymuje czesciowq refundacije kosztow zatrudnienia
pracownika.

W 2008 roku zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych znalazto 133
bezrobotnych. Prywatni przedsiebiorcy mogqg by<¢ organizatorami  prac
intferwencyjnych pod warunkiem nie zmniejszania stanu zatrudnienia w okresie
ostatnich 12 miesiecy (liczba jednostek pracowniczych na koniec miesigca
poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku nie moze byc¢ nizsza niz srednia liczba
jednostek pracowniczych w ostatnich 12 miesigcach). Ponadto, pracodawca
prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarczg musi zobowigzac sie do utrzymania
utworzonego w ten sposdb stanowiska przez okres 2 lat — mali i Sredni
przedsiebiorcy oraz 3 lat pozostali. Cieszy nas fakt, ze prywatni przedsiebiorcy
korzystajg z tej formy aktywizacji oséb bezrobotnych i podpisywalismy umowy o
zorganizowanie prac interwencyjnych nie tylko z samorzgdami, ale takze z
przedsiebiorcami.

b) roboty publiczne

Roboty publiczne mogg by organizowane przez gminy, osrodki pomocy
spoteczne] lub organizacje pozarzgdowe @ statutowo  zajmujgce  sie
problematykg ochrony Srodowiska, kultury, oswiaty, sportu i turystyki, opieki
zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spdtki wodne i ich
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zwigzki. Nalezy pamietaé, Zze celem robdt publicznych jest reintegracja
zawodowa i spoteczna o0séb bezrobotnych.

Przez reintegracje zawodowq nalezy rozumiec¢ dziatania majgce na celu
odbudowanie i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego Swiadczenia pracy.
Przez reintegracje spoteczng nalezy rozumiec dziatania, rbwniez o charakterze
samopomocowym, majgce na celu odbudowanie i podirzymanie umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w
miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu. Zgodnie z obowigzujgcym prawem do
robot publicznych powinni by¢ kierowani bezrobotni uczestniczgcy w zajeciach
w centrum integracji spotecznej lub klubie integracji spoteczne,;.

Do wykonywania robdt publicznych mogqg byc¢ skierowani wszyscy
bezrobotni znajdujgcy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, z tym, ze
bezrobotni do 25 roku zycia mogqg byc skierowani na zasadach dotyczgcych
wykonywania robdt publicznych do wykonywania przez okres do é6 miesiecy
pracy niezwigzanej z zawodem wyuczonym, w wymiarze nie przekraczajgcym
potowy wymiaru czasu pracy w instytucjach uzytecznosci publicznej oraz
organizacjach zajmujgcych sie problematykg kultury, oswiaty, sportu, turystyki
opieki zdrowotnej lub pomocy spotecznej. W 2008 roku z zatrudnienia w ramach
robot publicznych skorzystato 100 oséb bezrobotnych:

e 36 mieszkancow miasta Golub-Dobrzyn

e 13z terenu gminy Golub-Dobrzyn

e 247 terenu miasta i gminy Kowalewo Pomorskie
e 9 mieszkancow gminy Radomin

e 10 0s6b z terenu gminy Zbdjno

e 8 0s50b z terenu gminy Ciechocin

Przede wszystkim byto  to krotkookresowe zatrudnienie w ramach
programu ,Praca i Srodowisko 2008". Na jego readlizacje pozyskalismy
dodatkowe srodki w wysokosci 588.500,00 zt. Bezrobotni wykonywali gtownie
prace przy konserwacji rowow i studzienek melioracyjnych oraz fzw.
mikroprzedsiewziec.

c) Staze

Staz polega na wykonywaniu zadan i czynnosci w miejscu pracy, bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawcgqg. Jest przeznaczony wytgcznie dla
0sOb bezrobotnych do 25 roku zycia oraz absolwentow uczelni wyzszych do 27
roku zycia. Realizowany jest zgodnie z ustalonym programem stazu. Minimalny
okres odbywania stazu wynosi 3 miesigce, maksymalny — 12 miesiecy. Staze
organizowane byty w jednostkach samorzqgdu terytorialnego oraz u
pracodawcow prywatnych. W 2008 roku z odbycia stazu skorzystato 224
mtodych bezrobotnych.
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Staze dla 57 osdéb finansowane byty ze srodkdw Funduszu Pracy. 167 osdb
uzyskato skierowanie do odbycia stazu w ramach projekty pn ,Moja praca -
mMojg szansq”, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

d) przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Przygotowanie zawodowe stuzy zdobywaniu nowych kwalifikacji i
umiejetnosci zawodowych poprzez praktyczne wykonywanie zadan na
stanowisku pracy wedtug okreslonego programu. Podobnie jak staz odbywa sie
bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. Minimalny okres przygotowania
zawodowego wynosi 3, maksymalny é miesiecy. Organizatorami przygotowania
zawodowego mogq byc¢ pracodawcy z sektora publicznego oraz prywatni
przedsiebiorcy.

W 2008 roku do odbycia przygotowania zawodowego zostato
skierowanych 215 oséb bezrobotnych.

Ze srodkéw Funduszu Pracy finansowalismy przygotowanie zawodowe 103
0sob, a 112 zostato skierowanych do odbycia przygotowania zawodowego w
ramach projektu ,,Moja praca — mojqg szansg” wspotfinansowanego ze srodkow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

e) stypendium z tytutu podjecia nauki

Stypendium z tytutu podjecia przystuguje bezrobotnym do 25 roku zyciaq,
ktérzy jednoczesnie sg bezrobotnymi bez kwalifikacji pod warunkiem podijecia
nauki w systemie wieczorowym lub zaocznym w okresie 6 miesiecy od dnia
zarejestrowania w powiatowym urzedzie pracy oraz nie przekroczenia wysokosci
dochodu w rodzinie w rozumieniu przepisdw o0 pomocy spotecznej. Przystuguje
w wysokosci 50 %, kwoty zasitku.

W 2008 roku stypendium zostato przyznane 2 osobom bezrobotnym.
Wydatki z tego tytutu ( dla nowych oséb i kontynuacja wyptaty swiadczenia
osobom, ktérym zostato ono przyznane w latach poprzednich) wyniosty
13.801,73 zt.

f) refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7

Aby zacheci¢ osoby samotnie wychowujgce dzieci do lat 7
ustawodawca zaproponowat instrument aktywizacji jakim jest refundacja
kosztow opieki nad dzieckiem lub osobqg zalezng — tzn. osobg wymagajgcq ze
wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki, potgczong wiezami rodzinnymi
lub powinowactwem z osobq objetg ustugqg rynku pracy lub pozostajgcg z nig
we wspolnym gospodarstwie domowym.
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Na podstawie udokumentowania poniesionych kosztéw z tytutu opieki
mogg one byc¢ okresowo zrefundowane w wysokosci nie wyzszej niz potowa
zasitku, pod warunkiem podjecia przez bezrobotnego pracy, innego
zatrudnienia, stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub szkolenia i
nie przekroczenia wysokosci kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

W 2008 roku nie wptynagt wniosek o refundacje kosztow opieki od zadnej
uprawnionej osoby.
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IV. INFORMACJA O SRODKACH NA AKTYWNE FORMY
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU W 2006 ROKU.

Ofrzymane przez nas decyzje finansowe opiewaty na tgczng kwote
6.168.800,00 zt. Z tego - Srodki z przeznaczeniem na realizacje programow
finansowanych z Funduszu Pracy to kwota 4.557.100 00 zt, a 1.611.700,00 zt to
srodki przeznaczone na projekty wspdtfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

W 2008 roku na poszczegdlne aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
zostaty ustalone nastepujgce limity:

e PRACE INTERWENCYJNE 855.700, -
e ROBOTY PUBLICINE 595.000,-
o SIKOLENIA 210.000, -
e JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIAtALNOSCI 1.515.700, -

e REFUNDACJA DOPOSAZENIA STANOWISK. PRACY 430 700, -
e PRIYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY 980.000, -
o STAIE 1.220.000, -

e PRACE SPOLECINIE UIYTECINE 260.000, -
e PRIEJAIDY 92.000, -
e BADANIA LEKARSKIE 9.700,-
e OGOLtEM 6.168.800,-

Na pasywne formy, tzn. zasitki dla bezrobotnych w 2008 roku zostata
wydatkowana kwota w wysokosci 3,9 miliona ztotych o 0.7 miliona nizsza niz w
roku ubiegtym.

Ogoétem wydatki Funduszu Pracy byty o 100 tys. wyzsze niz w roku 2007 i
wyniosty 10,5 miliona ztotych.
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

TABELANR 1

TAB

ELE

WYKRESY

NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH W 2008 ROKU
LICZBA BEZROBOTNYCH OGOLEM, W TYM KOBIETY I ZASItKOBIORCY

Liczba bezrobotnych Bezrobotni % udziat

MIESIAC NAPLYW ODPLYW ogétem w tym % udziat z prawem z prawem

kobiety kobiet do zasitku w ogole

1 2 3 4 5 6 7 8

styczen 325 222 3074 2308 75,1% 665 21,6%
luty 415 508 2081 2179 73,1% 649 21,8%
marzec 279 381 2879 2094 72,7% 610 21,2%
kwiecien 305 418 2766 1913 69,2% 611 22,1%
maj 256 339 2683 1853 69,1% 561 20,9%
czerwiec 316 376 2623 1843 70,3% 540 20,6%
lipiec 313 274 2662 1927 72,4% 558 21,0%
sierpien 282 436 2508 1847 73,6% 536 21,4%
wrzesien 306 495 2319 1827 78,8% 518 22,3%
pazdziernik 407 326 2400 1807 75,3% 526 21,9%
listopad 307 227 2480 1805 72,8% 519 20,9%
grudzien 451 320 2611 1844 70,6% 550 21,1%
OGOLEM 3962 4322 X X X X X X X X X X X X X X X

TABELA NR 2

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIEGU PUP Golub-Dobrzyi - stan na 31.12.2008r.

5 P PUP Golub-Dobrzyii | Miasto Golub-Dobrzyii | Gmina Golub-Dobrzyi m Kowaleyva o T KDYVHIEWO [A.0g: Kowalewo Gmina Radomin Gmina Ciechocin Gmina Zhdjno
Wyszezegolnienie Pomorskie Pomorskie Pomorskie
ogdlem kobiety | ogolem | kobiety | ogolem | kobiety | ogélem | kobiety | ogolem | kobiety | ogolem [ kobiety [ ogélem | kobiety | ogolem | kobiety | ogdlem [ kobiety

ma bezrobotnych 2611) 1570 844| 498 504 300 207| 136 332| 210[ 539 | 346| 250 144| 176] 108 298] 174
- poprzednio pracujacy 2017| 1124 704 391 375) 204 165 107 249 143 414 250 178 93 132 75) 214 111
- ze zwolnien grupowych 14 9 5 5 4 2 1 0 2 1 3 1 1 0 0 0 1] 1
- z prawem do zasitku 625 217 224 94 109) 40) 55| 33 97, 49 152 82 45 19) 36) 18] 59) 24|
- do 12 m-cy od dnia ukoficzenia nauki 203 141 66 46 36 24| 13 8| 21 14 U 22 30, 20 15| 13 22) 16|
- niepelnosprawni 739 77 £ 7 8 6 10 1 1 13 9 4 3 2 1 0
- do 25 roku zycia 725 449 214 128] 133| 83| 49 3 87, 61] 136 93 102 57| 42 28] 93 60
- powyzej 50 roku 7ycia 376] 165 139 62| 0] 23 4 23 53 2% 97 49 28 9 18 7 37, 15
- diugotrwale 1297] 917 376 266 274| 196} 92, 73 159| 121 251 194 135 91] 92, 62| 169 108
- bez kwalifikacji zawodowych 753] 534 o 1 18 50 ] w| s 17| 10 64 45 49 2 99 67
- samotnie wychowujacy dziecko do 18 r.zycia 154 138 58 54 29| 24 16 12 25| 24 4 36 5 4| 12 12 9 8
-kobiety bez zatrudnienia po urodzeniu dziecka 306 306 80| 80 63| 63| 19 19 52 52 71 71 25 25| 19 19 48] 48
-bez zatrudnienia po odbyciu kary pozb. wolnosci 29 1 13 0| 3| 0| 2 0| 3] 0| 5 0 3 0| 3 1 2] 0
2. Bezrobotni wg wyksztalcenia
- Wyzsze 106 70, 41 27| 17} 1] 8 5 7 4 15 9 14 10} 8 6) 11§ 7
- policealne i §rednie zawodowe 434) 294 127 89 77 54 4 33 58 37 107 70 46 34 31 19 46 2
- Srednie ogolnokszatatcace 409 307 164 115 72) 54 30, 22) 4| 35| 74 57 45 32) 17] 16| 37 33‘
- zasadnicze 820 443 255 122 169 96| 72, 40) 104 61] 176 101 72, 37| 53 36) 95| 51‘
- gimnazjalne i ponidej 842]  as6] o5 s 169 E % 119 1] 7] 109 73 31 FEEE G EE
3. Bezrobotni wg wieku

18-24 725 449 214 18] 139 8 I 87 61 13 | 1 s 4 R 60

25-34 769 498 223 141 166 107} 50‘ 3 97, 67| 147 99 70, 48| 57| 38 106} 65

35-44 479 297, 172 98 104 67| 35 26) 60| 41 95 67 31 17} 37 26 40) 22

45-54 502] 286 188 118 73 37 59 40 69 33 128 73 33 19) 34 15 4 2

55-59 1230 40 4 13 2 6 12 6 15| I 14 12 3 5 1 13 3

60 - 64 13 x I x 1 x 2l x 4| X 6| x 2l x | x of «x
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

do1 316 117] 139 “ 51 I Y EE 2% 2 10 19 12 3] 1

1-3 628 313 2] 1o 11 s 45 3 7§ ¥ 13 7 80 39 39 21 50 21

3-6 360 202 134 70 63] 38| 35 19 48] 30 83 49 25 12 24 14 31| 19

6-12 440 273 150| 98] 72| 48| 42 29 60| 39) 102 68 33 16} 35 19) 48| 24|

12-24 376 274 105| 89 58| 37| 34 19 50| 38 84 57 39 29) 21 21 63] 41

pow. 24 491 391 101 87| 145 119) 28] 22| 66| 55| 94 7 50, 38| 32 21| 69) 49
5. Posiadajacy gospodarstwo rolne 20 I 0| 0 7 2| 0 0| 3] 1 3 1 4 1 2 2 4 1
- z prawem do zasitku 9 2 0| 0 3 0) 0 0) 1 0 1 0 1 0) 2 2 2| 0
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

TABELA NR 3
OFERTY PRACY ZGLOSZONE W 2008 ROKU
DO POWIATOWEGO URZEDU PRACY W GOLUBIU-DOBRZYNIU
ROK ROK 2008 UDZIAL %
WYSZCZEGOLNIENIE 2007 | 1 | m [ m | v | v | wvi|vi|vm|IX]| X | X |X1I|RAZEM DO 2007
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16

PRACA NIESUBSYDIOWANA
939| 26| 36| 39| 14| 18| 14| 66| 93| 48| 78| 51| 65 548 | 58,4%

ROBOTY PUBLICZNE
67 0 0 0] 62| 21| O O 2] 0 0 8 0] 93 [ 1388%

PRACE INTERWENCYJNE
218] 2| 22| 15| 19| 7| 8 4] 1| 15 21| 3| 2] 129 | 59,2%

REF. KOSZT. DOPOSAZENIA MIEJSC PRACY
29 1] 1] 13 10| O 1 1 2| 4 6 0f 13| 52 | 179,3%

ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE INWALIDOW
0, 0 0 O O o 1 0 1 0 0 0] 4] 6 |#DZIEL/C!

OGOLEM 1253| 29| 59| 67|105 46| 24| 71/109| 67|105| 62| 84| 828 66,1%

TABELA NR 4
PODJECIA PRACY PRZEZ BEZROBOTNYCH W LATACH 2003-2008

BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | BEZROBOTNI | POROWNANIE
PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PODEJMUJACY | PROCENTOWE
WYSZCZEGOLNIENIE ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | ZATRUDNIENIE | (rok 2008 do roku 2007)
W2003ROKU | W2004ROKU | W2005ROKU | W2006 ROKU | W2007ROKU | W 2008 ROKU | KoLumnas/KoL.5
1 2 3 4 5 5 5 6
N |PRACE INTERWENCYJINE 303 234 149 223 228 133 59,6%
< ROBOTY PUBLICZNE 207 136 80 45 74 100 222,2%
£ |ZATRUDNIANIE ABSOLWENTOW 58 2 0 0 0 0 #DZIEL/O!
g § DOTACJE NA ROZPOCZECIE DZIALALNOSCI 2 4 12 41 90 107 261,0%
§ &  |DODATKOWE MIEJSCA PRACY - POZYCZKI 2 6 1 0 0 0 #DZIEL/O!
? _ [PROGRAM AKTYWIZACJ| OBSZAR. WIEJSKIC 0 27 0 0 0 0 #DZIEL/O!
< § DOPOSAZENIE STANOWISK PRACY 0 0 8 19 37 48 252,6%
[SN=)
g § RAZEM 572 409 250 328 429 388 118,3%
a =
5'5‘ ,HB_J » |PRACA STALA| KROTKOOKRESOWA 472 604 288 428 560 239 55,8%
1827
G |PRACASTALA | KROTKOOKRESOWA 747 1128 1385 1613 1487 1228 76,1%
é § DZIALALNOSC GOSPODARCZA 41 52 45 50 33 29 58,0%
L4
§§ E RAZEM 788 1180 1430 1663 1520 1257 75,6%
ZATRUDNIENIE NIESUBSYDIOWANE 12 14 9 10 11 9 90,0%
% 2 |ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE Z PFRON 6 5 1 1 0 4 400,0%
'z
%; RAZEM 18 19 10 11 11 13 118,2%
OGOLEM 1850 2212 1978 2430 2520 1897 78,1%
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA W 2008 ROKU
SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA Z FUNDUSZU PRACY
Wskaznik zatrudni
Liczba | Liczba do 6 m-cy | pow. 6 m-
osob osob w trakcie po cy po
Lp. Nazwa kursu skierow. |przeszk. Nazwa jednostki szkolacej szkolenia | szkoleniu | szkoleniu | RAZEM %
1. Operator koparko-tadowarki 2 2 OKZ Kursal Naklo 0 2 0 2 100
2. Operator koparki jednonaczyniowej 1 1 Osrodek Maszynistow Wioctawek 0 1 0 1 100
3. Operator pilarz 4 4 OKZ Kursal Naklo 0 4 0 4 100
4, Kurs dla kandydatow na instruktorow prawo jazdy kat. B 1 1 Centrum Szkolenia MAJER Torur 0 0 1 1 100
5. Prawo jazdy kat. C 6 6 08K "MOTO-OR" G-D 2 2 0 4 67
Kierowca wozkow jezdniowych z uprawnieniami na wymiang bufli
6. gazowych 1 1 ZDZ Torun 0 1 0 1 100
Kurs doksztatcajacy kierowcow dla przewozu rzeczy w zakresie
7. cze$ci podstawowej i dodatkowej 1 1 0SK "MOTO-OR" G-D 0 1 0 1 100
8. Pracownik ds. kadr i pfac - pfatnik 1 1 ZDZ Torun 1 0 0 1 100
Prawo jazdy kat. D + kurs doksztatcajacy kierowcdw dla przewozu
9. 0s6b 2 0 OSK "MOTO-OR" G-D 2 0 0 2 100
10. Prawo jazdy kat. B 1 1 0SK "MOTO-OR" G-D 0 0 0 0 0
11, Prawo jazdy kat. C+E 3 3 OSK "MOTO-OR" G-D 0 2 0 2 67
12. Kurs instruktora nauki jazdy kat. B 1 1 OSK ORENT Dobrzejewice 0 1 0 1 100
13. Spawanie metoda TIG 1 1 OKZ Kursal Nakio 0 1 0 1 100
14, Spawanie metodg MAG 1 1 ZDZ Torun 0 1 0 1 100
Osrodek Szkolenia Komendy Wojewddzkiej
15.] Szkolenie podstawowe strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowej 2 2 PSP w Toruniu 0 2 0 2 100
16. Spawanie metoda TIG 10 10 Osrodek Szkolenia CENTRO Wioctawek 0 0 0 0 0
17. Prawo jazdy kat. D 1 1 0SK "MOTO-OR" G-D 0 0 0 0 0
18. Prawo jazdy kat. C i C+E 1 0 OSK "MOTO-OR" G-D 1 0 0 1 100
Napetnianie zbiornikw pojazdéw samochodowych gazem Zakfad Ustugowo-Szkoleniowy PERFEKT
19. skroplonym /LPG/ 1 1 Bydgoszcz 0 1 0 1 100
20. Pilarz - drwal 1 1 OKZ Kursal Naklo 0 1 0 0 100
21. Spawanie metodg MAG 1 1 ZDZ Torun 0 0 0 0 0
OGOLEM 43 40 XXX 6 20 1 26 65,0%
SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Wskaznik zatrudnienia
Liczba | Liczba do 6 m-cy | pow. 6 m-
osob os6b w trakcie po cy po
Lp, Nazwa kursu skierow. | przeszk. Nazwa jednostki szkolacej szkolenia | szkoleniu | szkoleniu | RAZEM %
1. Specjalista robét wykonczeniowych w budownictwie 15 15 EDUK@TOR Grudziadz 0 7 1 8 53
2. Podstawy ksiegowosci i obstugi komputera 10 10 AKZ Sp. z0.0. Torun 1 6 0 7 70
3.| Magazynier z obstugg wozkow jezdniowych z wymiang butli gaz. 10 10 Osrodek Szkolenia CENTRO s.c. 0 3 0 3 30
4. Kurs na licencje pracownika ochrony fizycznej | stopnia 9 8 Centrum Edukacji Dorostych w Toruniu 0 3 0 3 38
5. Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych i fakturowaniem 7 7 EDUKATOR Golub-Dobrzyn 0 1 0 1 14
OGOLEM 51 50 XXX 1 20 1 22 44,0%
SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA Z PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Wskaznik zatrudnienia
Liczba | Liczba do6m-cy | pow.6m-
osob osob w trakcie po cy po
Lp. Nazwa kursu skierow. | przeszk. Nazwa jednostki szkolacej szkolenia | szkoleniu | szkoleniu | RAZEM %
1. - 0 0 XXX 0 0 0 0 0
OGOLEM 0 0 XXX 0 0 0 0 0
OGOLEM SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA 94 90 XXX 7 40 2 48 53,3%
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TABELA NR 6

LICZBA ZAKTYWIZOWANYCH BEZROBOTNYCH W 2008 ROKU
W RAMACH INSTRUMENTOW RYNKU PRACY W/G JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO
W POROWNANIU DO LICZBY ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH

Lp, WYSZCZEGOLNIENIE G-D G-D KOWALEWO| RADOMIN | CIECHOCIN [ ZBOJNO OGOLEM
MIASTO GMINA MiG GMINA GMINA GMINA | W POWIECIE
1. |SZKOLENIA 33 22 16 5 7 11 94
2. |PRACE INTERWENCYJNE 41 10 42 13 15 12 133
3. |ROBOTY PUBLICZNE 38 13 23 9 8 10 101
4. |ZWROT KOSZTOW DOJAZDU 7 21 16 15 1 3 63
5. |DOPOSAZENIE STANOWISK PRACY 25 11 5 6 - 1 48
6. |DOTACJE NA ROZP. DZ. GOSP. 51 22 17 5 4 9 108
7. |PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 151 33 122 27 11 12 356
8. |PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE 104 35 30 19 18 215
9. |STAZE 83 44 35 32 8 22 224
RAZEM ZAKTYWIZOWANI Z LIMITU 533 211 306 131 63 98 1342
UDZIAL W % 39,7% 15,7% 22,8% 9,8% 4,7% 7,3% 100,0%
10. |DODATEK AKTYWIZACYJNY 86 39 76 11 14 9 235
11. [STYPENDIA Z TYT. KONTYN. NAUKI - 1 1 - - - 2
12. |KLUB PRACY 13 11 - - 7 9 40
RAZEM ZAKTYWIZOWANI POZA LIMITEM 99 51 77 11 21 18 277
UDZIAL W % 35,7% 18,4% 27,8% 4,0% 7,6% 6,5% 100,0%
OGOLEM NA KONIEC ROKU 2008 632 262 383 142 84 116 1619
UDZIAL W % 39,0% 16,2% 23,7% 8,8% 5,2% 7,2% 100,0%
POROWNANIE ZAKTYWIZOWANYCH W 2008 ROKU DO ZAREJESTROWANYCH NAKONIEC 2008 ROKU
BEZROBOTNI NA KONIEC ROKU 2008 844 504 539 250 176 298 2611
UDZIAL W % 32,3% 19,3% 20,6% 9,6% 6,7% 11,4% 100,0%
% ZAKTYWIZOWANYCH DO ZAREJESTROWANYCH 74,9% 52,0% 71,1% 56,8% 47,7% 38,9% 62,0%
TABELA NR 7
LIMITY SRODKOW I WYKONANIE FUNDUSZU PRACY PRZEZNACZONYCH
NA FINANSOWANIE INSTRUMENTOW RYNKU PRACY W 2008 ROKU
W POROWNANIU Z WYDATKAMI W 2007 ROKU
STAN NA DZIEN 31.12.2008 ROKU
WYKORZYSTANIE USTALONE STOSUNEK WYKORZYSTANIE POZOSTALE PROCENT
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE NA DZIEN NA 2008 ROK LIMITU '08 NA DZIEN ZOBOWIAZANIA | WYKONANIA
31.12.2007 LIMITY $R. FP DO SRODKOW 31.12.2008 NA 2009 LIMITUW
WzL W 2007 ROKU WZL WZL 2008 ROKU
1 2 6 4 5 6 7 8
1. |SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA 154 127,82 zt 210 000,00 zt | 136,3% 207 032,12 zt 1805,00 zt 98,6%
2. [PRACE INTERWENCYJNE 772 981,44 zt 855700,00z | 110,7% 849 852,05zt | 548 352,04 zt 99,3%
3. [ROBOTY PUBLICZNE 360 671,72 zt 595 000,00 zt | 165,0% 594 459,89 zt -zt 99,9%
4. [JEDNORAZOWE $RODKI NA PODJECIE 1067250,00zt [ 1515700,00zt | 142,0% 1515 700,00 zt - zt| 100,0%
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
5. [REFUNDACJA WYPOSAZENIA | 375 000,00 zt 430700,00zt | 114,9% 430 700,00 zt - zt| 100,0%
DOPOSAZENIA STANOWISK PRACY
6. |PRZYGOOWANIE ZAWODOWE 807 993,51 z 980 000,00 zt 121,3% 979 568,67 zt 53 285,43 zt 100,0%
7. |STAZE 1255732,86 zt | 1220 000,00 zt 97,2% 1218 988,13 zt 70 283,00 zt 99,9%
8. [ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU 287 598,73 zt 92 000,00 zt 32,0% 92 023,51 zt -z 100,0%
9. [PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 259 837,60 zt 260 000,00zt | 100,1% 258 802,05 zt 42 176,00 zt 99,5%
10 |BADANIA LEKARSKIE -z 9700,00zt | #DZIEL/O! 9 675,00 zt -zt 99,7%
11|SKLADKA NA UBEZPIECZENIE 1 004,00 zt -z 0,0% -zt - zt| #DzZIEL/O!
SPOLECZNE ROLNIKOW
RAZEM BEZ SKLADKI 5341193,68zt | 6168800,00zt | 115,5% 6156 801,42zt | 715901,47 zt 99,8%
OGOLEM 5342 197,68 zt | 6168 800,00zt | 115,5% 6156 801,42zt | 715 901,47 zt 99,8%
ZOBOWIAZANIA FUNDUSZU PRACY NA ROK 2009 W STOSUNKU DO LIMITU W ROKU 2008 11,6%
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TABELA NR 8

SYTUACJA NA RYNKU PRACY - BILANS LAT 2007 -2008

ROK 2007 ROK 2008 ROZNICA | DYNAMIKA
WYSZCZEGOLNIENIE ILOSC UDZIAL ILOSC UDZIAL MIEDZY ROK 2007
W % W % 07'/08" =100%
BEZROBOTNI OGOLEM
BEZROBOTNI 2971 2611 -360 87,9%
KOBIETY 1844 62,1% 1570 60,1% -274 85,1%
Z PRAWEM DO ZASItKU 550 18,5% 625 23,9% 75 113,6%
DO 12 M-CY OD UKONCZENIA NAUKI 221 7,4% 203 7,8% -18 91,9%
DO 25 ROKU ZYCIA 827 27,8% 725 27,8% -102 87,7%
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA 428 14,4% 376 14,4% -52 87,9%
POPRZEDNIO PRACUJACY 2179 73,3% 2017 77,3% -162 92,6%
ZE ZWOLNIEN GRUPOWYCH 28 0,9% 14 0,5% -14 50,0%
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI 1827 61,5% 1297 49,7% -530 71,0%
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH 890 30,0% 753 28,8% -137 84,6%
SAMOTNIE WYCHOWUJACY DZIECKO DO 7 ROKU ZYCIA 93 3,1% 154 5,9% 61 165,6%
BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI 71 2,4% 71 2,7% 0 100,0%
BEZROBOTNI W GMINACH
MIASTO GOLUB-DOBRZYN 940 31,6% 844 32,3% -96 89,8%
GMINA GOLUB-DOBRZYN 627 21,1% 504 19,3% -123 80,4%
KOWALEWO POMORSKIE MIASTO | GMINA 593 20,0% 539 20,6% -54 90,9%
CIECHOCIN 233 7,8% 176 6,7% -57 75,5%
RADOMIN 252 8,5% 250 9,6% -2 99,2%
ZBOJNO 326 11,0% 298 11,4% -28 91,4%
BEZROBOTNI WG WYKSZTALCENIA
WYZSZE 94 3,2% 106 4,1% 12 112,8%
SREDNIE 961 32,3% 843 32,3% -118 87,7%
ZAWODOWE 925 31,1% 820 31,4% -105 88,6%
POZOSTALE 991 33,4% 842 32,2% -149 85,0%
BEZROBOTNI WG WIEKU
DO 24 ROKU ZYCIA 827 27,8% 725 27,8% -102 87,7%
0D 25 DO 44 ROKU ZYCIA 1411 47,5% 1248 47,8% -163 88,4%
POW. 45 ROKU ZYCIA 733 24,7% 638 24.4% -95 87,0%
BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
DO 6 MIESIECY 1303 43,9% 1304 49,9% 1 100,1%
OD 6 DO 12 MIESIECY 510 17,2% 440 16,9% -70 86,3%
POW. 12 MIESIECY 1158 39,0% 867 33,2% -291 74,9%
BEZROBOTNI ZAKTYWIZOWANI ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
OGOLEM 1912 64,4% 1619 62,0% -293 84,7%
SZKOLENIA 118 6,2% 94 5,8% -24 79,7%
PRACE INTERWENCYJNE 228 11,9% 133 8,2% -95 58,3%
ROBOTY PUBLICZNE 74 3,9% 101 6,2% 27 136,5%
PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 374 19,6% 356 22,0% -18 95,2%
ZWROT KOSZTOW DOJAZDU 320 16,7% 63 3,9% -257 19,7%
REF. KOSZTOW DODATKOWYCH MIEJSC PRACY 37 1,9% 48 3,0% 11 129,7%
SRODKI NA PODJECIE DZIAL. GOSPOD. 90 4,7% 108 6,7% 18 120,0%
PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY 196 10,3% 215 13,3% 19 109,7%
STAZE ABSOLWENCKIE 259 13,5% 224 13,8% -35 86,5%
KLUB PRACY 0 #DZIEL/O! 40| #DZIEL/0! 40 #DZIEL/O!
DODATEK AKTYWIZACYJNY 213 11,1% 235 14,5% 22 110,3%
STYPENDIA Z TYTULU ROZPOCZECIA NAUKI 3 0,2% 2 0,1% -1 66,7%
SRODKI FUNDUSZU PRACY (w tys. zt.)
OGOLEM 10402,5 10508,3 105,8 101,0%
ZASILKI | INNE SWIADCZENIA 4779,6 45,9%| 4087,5 38,9% -692,1 85,5%
AKTYWNE FORMY 5342,2 51,4% 6156,8 58,6% 814,6 115,2%
POZOSTALE 280,7 2,7% 264,0 2,5% -16,7 94,1%
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

TABELA NR 9
BILANS ROKU 2008 - NAPLYW- ODPLYW
2008 BEZROBOTNI| ~ NAPLYW ODPLYW BEZROBOTNYCH
OGOLEM 0SOB OGOLEM PODJECIA SZKOLENIA STAZ RZYGOTOWANI PRACE BRAK REZYGNACJA |  PODJECIE UKONCZENIE | UPRAWNIENIA | $WIADCZENIE INNE
BEZROB. [ wvaczenm PRACY ZAWODOWE | SPOLUZYT. | GOTOwoSC | zESTATUSU NAUKI 60B5LAT | EMERYTALNE | PRZEDEMER
STYCZEN 3074 325 222 106 2 12| 5 2 62, 8 0 2 3 2 18
LUTY 2981 415 508 158 19 36 35 148 82, 13 0 0 4 0 13
MARZEC 2879 279 381 210) 8 18] 30) 8 52, 27| 0 0 1 4 23
KWIECIEN 2766 305 418 224 3 18] 18 23] 101 12 0 0 2 0 17
MAJ 2683 256 339 158 23 20 31 9 65 12 0 0 1 0 20
CZERWIEC 2623 316, 376 118 2 36 10 4 125 11 0 1 1 0 2
LIPIEC 2662 313 274 97, 2 26| 14 17| 79) 11 0 2 0 0 26)
SIERPIEN 2508 282 436 154 9 41 43 10) 86) 65 0 0 1 1 26,
WRZESIEN 2319 306 495 198 14] 21| 2] 9 147 56 1 0 0 1 27|
PAZDZIERNIK 2400 407 326 163] 9 15 6 58 18] 34 6 0 0 0 17,
LISTOPAD 2480 307 227 114 2 3 2 10 42 4 0 1 0 0 12
GRUDZIEN 2611 451 320 133 1 0 0 14 149 13 0 0 0 0 10
SUMA XXX 3962 4322 1833 9 246 215 352| 1008 303 7 6 13 8 237
UDZIAL PROCENTOWY W WYtACZENIACH 42,4% 2,2% 5,1% 5,0% 8,1% 23,3% 7,0% 0,2% 0,1% 0,3% 0,2% 5,5%
WYKRES NR 1
POWODY WYLACZEN BEZROBOTNYCH W 2008 ROKU
INNE
REZYGNACJA ZE 237 0S0B: 5,5%
STATUSU WTYM
BEZROBOTNEGO ODMOWA PRZYJECIA
303 0SOBY: 7% PRPOZYCJIPRACY
196 OSOB
PODJECIE NAUKI
70S0B; 0%
BRAK GOTOWOSCI PODJECIA PRACY

PRACY :
) 1833 OSOBY; 42.5¢
1008 OSOB: 23% &
SWIADCZENIA
PRZEDEMERYTALNE
8 0SOB; 0%

UPRAWNIENIA
EMERYTALNE
13 OSOB; 0%
SZKOLENIA
94 OSOBY; 2%

UKONCZENIE 60/65
LAT
6 0SOB; 0%
PRACE SPOLECZNIE PRZYGOTOWANIE STAZE
UZYTECZNE: ZAWODOWE 246 0SOB: 6%
352 OSOBY; 8% 215080B: 5%
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

WYKRES NR 2

NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH

600

500

400

M 339 31

320

O

<mOwOo

300

200

N~/ —

C 306 307
N~
256 o

227

100

@
v

MIESIAC

—o—NAPLYW —O =0ODPLYW

WYKRES NR 3

BEZROBOTNI W LATACH 2006 - 2008

4905

'S
©
(43}
(s}

4642

4923

PONO—Ir

4045

4233

S 3790

119 41z

3999 4010

3074

TO<Z-C90W0WOXTNmM>@

MIESIAC

—A =ROK 2008 —&—ROK 2007 ROK 2006
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

WYKRES NR 4

BEZROBOTNI NA KONIEC GRUDNIA W LATACH 1992 - 2008

6000
5210
5073
e / i 4812 | 4801
\ 3957
a010 | 4129 4016 _,:A P61 \
I /
c N30 / L\ 2071
z \3048 237y 2697 \
B fanes 2680 | 2563
A N N 2380 o | 2509 | 2558 N2
1870 42792 2085 2168 ,f"" P T Y= B ~O
9 14 Se_ | 1844
S 2087 1786 | 1656 ,“ LN
6 2000 11855 UL Leind, N8 7 *~
&« | 1507 [/ @ ) & | 1570
- PR ,./"' hal WY e
1000 1162 . 17 ~——9—
1055 1006 919 243 \.\*
837 794 695 ® ‘\.————’.
643 | oo | 625
0
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
‘ —O— BEZROBOTNIOGOLEM --¢--KOBIETY —e— Z PRAWEM DO ZASIKU
WYKRES NR 5
STOPA BEZROBOCIA W LATACH 1999-2008
32,0
31,0 30,1
30,0 .
29,0 // 28,1
& 280 BT Do
S 270
) ;g'g 244 Vi
n 240 A~ 234/ | __-BEF=-d, N235
40 v S T 246 B 2
B 220 211,24 i e — e \\
E 210|100 —| AL <78 =5 = .
Ao s 7 216 > ~
R 20 prd ~
o0 190 - S s = Q= m [ \iso
e 19,2 = ~ 19,3 % W
B 18,0 i — — & 19,0 o 0y
€160 —16,9 ol ' < oY &
| 150 ;- - “u
LV E— 415’1 14’9\ 14J5“ <
13,0 v,13.1 9N ) |
120 = 134 |
11,0 o
10,0 11.2 ~—
9,0 2
8,0 95 |
GRUDZIEN = GRUDZIEN GRUDZIEN ~GRUDZIEN - GRUDZIEN GRUDZIEN GRUDZIEN GRUDZIEN GRUDZIEN GRUDZIEN
'99 '00 01 02 03 ooy 04 '05 06 07 08
— — POLSKA -=-m--WOJEWODZTWO —#— GOLUB-DOBRZYN
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

WYKRES NR 6

STOPA BEZROBOCIA W WOJ. KUJAWSKO-POMORSKIM
STAN NA KONIEC 2008 ROKU

BYDGOSKI

w procentach:

12,0 i mniej (3)

12,1 -16,0 (6)
Polska -9,5%
16,1 -20,0(8) Wojew 6dztwo
201 i wiecej (6) Kujawsko - Pom orskie - 13,4%

& O

Podregion bydgosko - torunski - 6,6%
Podregion grudzigdzki -17,2%
Podregion wtoctawski - 18,2%

Zrédto: Opracowan ie wtasne WU P w Toruniu na podstawie danych Gtdwnego Urzedu Staty styczn ego
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

WYKRES NR 7

STOPA BEZROBOCIA W POLSCE
STAN NA KONIEC 2008 ROKU

Pomorskie

8,4%

Warminsko-
Mazurskie

16,8%

[(—~Zachodniopomorskie

Podlaskie
9,8%

Kujawsko-
Pomorskie

13,4%

Mazowieckie

Lubuskie

Wielkopolskie
6,4%

todzkie
9,2%

Lubelskie
11,3%

Dolnoslaskie

10,2%

Swietokrzyskie
13,9%

Opolskie
9,9%

Podkarpackie
13,1%

Matopolskie

w procentach

1 10,0 imniej(8)
1 +10,1-150¢(7)
B 15,1 i wiecej (1)

Polska - 9,5%

Zrédto: Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

WYKRES NR 8

WYKRES NR 9

BEZROBOTNIWG CZASU
POZOSTAWANIA BEZ PRACY

8%
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

WYKRES NR 10

BEZROBOTNIWG WIEKU

WYKRES NR 11

FORMY AKTYWIZACJI BEZROBOTNYCH

400

> mNO -

@ O wn O
I N=<2Z>» S 0N-52=<4=2>N
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

WYKRES NR 12

STRUKTURA PODZIALU SRODKOW FUNDUSZU PRACY

PRZYGOTOWANIE
ROBOTY‘II':)EZBLICZNE ZAWODOWE

16%

PRACE SPOLECZNIE
BADANIA LEKARSKIE UZYTECZNE
0,

ii 4%

WYKRES NR 13

WYDATKI FUNDUSZU PRACY

7000000,00zt
6 000000,00z
5000000,00z
4000000,00z
3000000,00
2000000,00zt

1000000,00zt

POZOSTALE
WYDATKI ZASIEKI DLA
BEZROBOTNYCH STYPENDIAZA
OKRES NAUKI DODATKI
AKTYWIZACYJNE  INSTRMENTY
RYNKU PRACY
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POWIATOWY RYNEK PRACY W 2008 ROKU

PRZYGOTOWANIE

POWIATOWY URZAD PRACY W GOLUBIU-DOBRZYNIU
STYCZEN — LUTY 2009

NOTATKI
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