Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 10/2025
Dyrektora PUP w Zlotoryi
z dnia 24.06.2025r.

~ REGULAMIN
w sprawie przyznawania Srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych Srodkow
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zlotoryi

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Regulamin zostal opracowany na podstawie:

L

Ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia (tekst jednolity Dz.U.
2025r. poz.620);

Rozporzadzenia Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej

(Dz. U. z 2022r., poz. 243);

. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy

publicznej (Dz.U. z 2023r.,poz. 468);

Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 2023/2831 z 15.12.2023);

. Ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug (j.t. Dz. U. z 2023r., poz. 1570

z p6zn. zm.);
Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny (j.t. Dz. U z 2024r., poz.1568);
Ustawy z dnia 14czerwea 1960r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024r.,

poz. 572 z pdzn. zm.).

Ustaw z dnia 28 kwietnia 1936r. — Prawo wekslowe (j.t. Dz. U. z 2022r. poz. 286).

§2

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1. Staro$cie — oznacza to Starost¢ Powiatu Ztotoryjskiego;
2. Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi;

3. Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Zlotoryi;



4. Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia(tekst jednolity- Dz:U. 20251 poz: 620); |

5. Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumicd Rt.)zpoxv'zq.dzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. . w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia-stancwiska pracy oraz przyznawania srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej; Lt

6. Whnioskodawcy - oznacza to osobe, L:téra nioze ubiegac sie 0 przyznanie jednorazowo
srodkow na podjecie dziatalnosci ';;;oapatsd&fr_:;:;::j th.: -

1) bezrobotnego - oznacza to zarejestrow=nego ‘»’Jvl’owiﬂatowlym Urzedzie Pracy w Zlotoryi
bezrobotnego, ‘ |

2) absolwenta CIS - oznacza to-absolweria 6__“-4‘:‘2‘«';;?;‘&.1-111 ‘iutegfécji spblecznej 0 ktérym mowa
w art. 2 pkt 1a ustawy z dnia 13 czerwea 2003 i o zatrudnieniu socjalnym,

3) absolwenta KIS - oznacza to absolwenta kiubu integracji spolecznej, o ktorym mowa
w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwea 2002 r, o zatrudnieniu socjalnym,

4) opiekuna osoby niepetnosprawnej - aznzcza 0 zarqjestrowa’riego w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zlotoryi poszukujacego pracy niezatrudnionego i niewykonujacego
innej pracy zarobkowej:

a) matke lub ojca,

b) opiekuna faktycznego dziecka, przez kiorego rozumie sie OSobq faktycznie opiekujaca
si¢ dzieckiem, jezeli wystapita z wnioskiem do sadu opiekunczego o przysposobienie
dziecka, ' B s

¢) rodzing zastgpcza spokrewniong albo rodzing zastepcza niezawodowa w rozumieniu

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) rodzica zastgpczego zawodowege albo prowadzacego rodzinny dom dziecka
niepobierajgcego z tego tytutu wynagrodzenia w przypadkach, o ktérych mowa w art.
54 ust. 6 oraz art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej,

e) matzonka,

f) inng osobe, na ktorej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekuniczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem 0s6b o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci

- opiekujgca si¢ dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jege leczenia, rehabilitacji i edukacji, lub osoba

niepetnosprawng ze znacznym stopniem niepetnasprawnosci.
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7. Komisji - oznacza to komisje¢ opiniujacg wnioski. Komisja jest organem opiniodawczym
i doradczym Dyrektora powolanym do celéw rozpatrywania i opiniowania wnioskow.
Prace komisji sg oparte na zasadzie rownego traktowania wnioskodawcow, bezstronnosci
postepowania zgodnie z obowiazujagcymi przepisami prawa oraz wiedzg
i doswiadczeniem os6b wchodzacych w sktad komis;ji.

8. Przeci¢tnym wynagrodzeniu - oznacza to przecigtne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale liczone od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
,,Monitor Polski”.

9. Osobach powiazanych rodzinnie — oznacza to malzonka, rodzenstwo, wstepnych
(rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstgpnych (dzieci, wnuki, prawnuki),
powinowatych pierwszego stopnia (rodzice wspoimatzonka) i powinowatych drugiego
stopnia (rodzenstwo wspotmatzonka) oraz osoby pozostajace ze sobg w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

§3

1. Zgodnie z ustawg Starosta moze ze srodkéw Funduszu Pracy przyzna¢ wnioskodawcy
jednorazowo srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych zpodjeciem tej dziatalnosci
gospodarczej, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotna
wysokos$¢ przecigtnego wynagrodzenia;

2. Wysokos$¢é przecietnego wynagrodzenia, o ktdrym mowa wyzej, przyjmowana jest na
dzien zawarcia umowy;

3. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, przyznaje z upowaznienia Starosty Zlotoryjskiego -
Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Zlotoryi. Przyznanie srodkéw nastgpuje na
podstawie umowy zawartej pomigdzy Starostg Ziotoryjskim reprezentujagcym powiat
ztotoryjski w ktorego imieniu dziata zgodnie z pisemnym upowaznieniem Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotoryi, a osobg bezrobotng, absolwentem CIS,
absolwentem KIS albo opiekunem. Zadnej ze stron nie przystuguje roszczenie o jej
zawarcie;

4. Umowy zawierane sg w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i po spetnieniu przez

wnioskodawce warunkow w niej okreslonych.

§4

Srodki, o ktéorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu mogg by¢ przyznane bezrobotnemu,
absolwentowi centrum integracji spotecznej lub absolwentowi klubu integracji spoleczne;j,

poszukujagcemu pracy niezatrudnionemu i niewykonujagcemu innej pracy zarobkowej



opiekunowi osoby niepe}nosprawneji zwanym dalej wnioskodawcg, ktory posiada status

osoby zarejestrowanej w Urzedzie i na dzien ztozenia wniosku:

1) w okresie ostatnich 2 lat nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo sktadania
fatlszywych zeznan lub oswiadczen, pl:zeéte;pstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentdw
lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie
cywilnoprawnym na podstawie ﬁstawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za
przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny
skarbowy lub za odpowiedni czyn zéBrbnibny okreslony w przepisach prawa obcego;

2) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie wj/k'o'nywai' dziatalnosci gospodarczej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozosta{}va{ wl okresie zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej;

3) nie wykonuje za granica dziatalnosci gospodarczej i nie pozostaje w okresie zawieszenia
wykonywania tej dziatalnosci gospodarczej;

4) nie skorzystat z bezzwrotnych $rodkéw publicznych na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, zalozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej;

5) nie skorzystat z umorzenia pozyczki na podjecie dziatalnosci gospodarczej udzielonej
osobie uprawnionej do otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej,
o ktorym mowa w art. 187 Ustawy;

6) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwat z wlasnej winy realizacji formy pomocy
okreslonej w Ustawie.

2. Ponadto $rodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu nie mogg by¢ przyznane

Whnioskodawcy, jezeli:

1) nie zobowigzat si¢ do prowadzenia dzia%alnos’ci gospodarczej przez okres pierwszych
12 miesigcy jej prowadzenia, a takze do niezawieszania jej wykonywania lacznie na
okres dluzszy niz 6 miesiecy,

2) ztozyt do innego starosty wniosek o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
lub wniosek o srodki na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalne;j.

3. W celu potwierdzenia warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, Urzad moze zadaé ztozenia

dodatkowych dokumentow.

4. Brak jest mozliwosci przyznania Wnioskodawcy dofinansowania w przypadku

planowanych dziatalnosci o profilu, ktéry moze mie¢ bezposredni wplyw na prawa

podmiotowe, zdrowie i zycie ludzkie, sytuacje prawng i finansowa Whnioskodawcy oraz
innych oséb, gdy nie posiada on odpowiednich kwalifikacji lub do$wiadczenia w tym
zakresie. Jako dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe i do$wiadczenie nalezy

w szczego6lnosci rozumieé: posiadane licencje, koncesje, certyfikaty, $wiadectwa szkolne

dyplomy, $wiadectwa pracy, umowy zlecenia i umowy o dzieto.



ROZDZIAL 11
TRYB SKALANIA I ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

§5

. Wnioskodawca zamierzajacy podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza sktada wniosek

0 przyznanie jednorazowego - dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej

w postaci pisemnej w siedzibie Urzgdu na obowigzujagcym druku wraz z odpowiednimi

zalgcznikami.

. Wnioski rozpatrywane sa wedtug kolejnosci wptywu na dziennik podawczy w terminie

nieprzekraczajagcym 30 dni.

. W przypadku, gdy wniosek jest wypelniony nieprawidtowo, badz jest nieczytelny lub

niekompletny (bez wymaganych zalacznikow), Urzad wyznacza Wnioskodawcy termin

na jego uzupelnienie wskazujgc braki formalne, watpliwosci dotyczgce tresci wniosku

oraz dokumenty wymagajace przedlozenia. Wnioski nieuzupetnione we wskazanym

w wezwaniu terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

. Wnioskodawca jest zobowigzany dotaczy¢ do wniosku informacje o otrzymanej pomocy

publicznej i pomocy de minimis w nast¢pujacym zakresie:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis jakie otrzymal w ciggu 3 minionych
lat liczac od dnia zlozenia wniosku albo os$wiadczenie o wielkosci pomocy de

minimis otrzymanej lub nieotrzymanej w tym okresie,

2) informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis, dotyczace w szczegdlnosci
Whioskodawcy i dziatalnosci gospodarczej, ktéra zamierza on prowadzic,

3) obowigzujgcy formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de
minimis.

. Srodki o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu mogg by¢ udzielone na jednoosobowsa

dziatalno$¢ gospodarcza w szczegdlnosci na:

1) zakup $rodkow trwalych, maszyn, urzadzen, wyposazenia, narzedzi i sprzetu
niezbednego do podjecia dziatalnosci;

2) koszty zwigzane z prawidtowa instalacja i uruchomieniem;

3) koszty oprogramowania;

4) adaptacje pomieszczenia, w ktorym ma by¢ prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza
oraz zaplecza sanitarno-socjalnego, w tacznej wysokosci nieprzekraczajacej 20%
przyznanych srodkow;

5) w uzasadnionych przypadkach zakup srodka transportu, w czesci nieprzekraczajacej
30% przyznanych srodkéw (Srodek transportu nie moze stanowi¢ wspotwiasnosci

z inng osobg lub podmiotem);



6) koszty reklamy i promocji (np.: pieczatki, foldery, wizytowki, plakaty, naklejki,
strona internetowa) w czesci nie przekraczaiacej 8% kwoty przyznanych srodkow;

7) zakup towaru do sprzedazy w przypadku dziatalnosci handlowej, w czesci
nieprzekraczajacej 30% przyznanych srodkow;

8) zakup materialow 1 surowcéw w przypadku dziatalnosci ustugowej lub
produkcyjnej,  w czesci nieprzekraczajacej 30% przyznanych srodkow;

6. Szczegdtowa specyfikacja planowanych wydatkow wskazana we wniosku nie moze by¢
przeznaczona na:

1) handel obno$ny i obwozny;

2) koszty zakupu i budowli lokali;

3) zakup kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej lub kastaksometru;

4) zakup lub dzierzawe wieczysta nieruchomosci;

5) nabycie udziatéw w spotkach;

6) zakup automatow vendingowych;

7) zakup w formie leasingu, kredytu i zakupu ratalnego;

8) zakup sprzetu/rzeczy od 0séb powigzanych rodzinnie;

9) nabycie pojazdow przeznaczonych do transportu drogowego w zakresie drogowego
transportu towarowego;

10) zakup sprzgtu/rzeczy, ktorej osoba (wnioskodawca) byta juz wiascicielem;

11) optaty eksploatacyjne (prad, woda., telefon, czynsz, dzierzawa, paliwo itp.);

12) optaty  administracyjno-skarbowe, podatki  rejestracyjne, sktadki ZUS,
wynagrodzenia pracownikow wraz z podatkami;

13) koszty podtaczenia wszelkich mediow (np. linii telefonicznych, Internetu) oraz
koszty abonamentow, ubezpieczenia, podatki, akcyze;

14) wyceng rzeczoznawcy majgtkowego;

15) wykup koncesji, licencji oraz zezwolen;

16) szkolenia, kursy, seminaria;

17)odziez, z wylgczeniem odziezy roboczej i ochronnej, regulowanych odrebnymi
przepisami;

18) remont oraz modernizacj¢ maszyn i urzadzen:

19) remont, modernizacje lub adaptacje lokalu, w kwocie przewyzszajacej 20% wartosci
dotacji;

20) narzgdzia i maszyny wykorzystane do remontu;

21) samochéd w kwocie przewyzszajacej 30% przyznanej dotacji;

22) splat¢ zadtuzenia wynikajacego z zaciagnietych zobowigzan;

23) koszty przesylki i dostawy, transportu, przygotowania, pakowania.



7. Powyzsza lista nie jest zamknigta. Przyznajac wnioskodawcy srodki na podjecie
dzialalnosci gospodarczej uwzglednia si¢ aktualng sytuacje na rynku pracy
1 zapotrzebowanie spoleczne na zglaszany przez Wnioskodawce rodzaj dziatalnosci
gospodarczej. W ramach poszczegélnych wnioskow Starosta moze wylgczyé
z dofinansowania proponowane przez wnioskodawce wydatki, gdy w sposob oczywisty
1 bezposredni nie sg konieczne do rozpoczgcia dziatalnosci gospodarcze;.

8. Planujac zakupy wnioskodawca powinién kierowa¢ si¢ zasada racjonalnosci,
oszczednosci 1 cenami rynkowymi.

9. Wylaczone z dofinansowania jest podjécie przez bezrobotnego dzialalnosci sezonowe;j.

10. Przy rozpatrywaniu wnioskdw stosowane bedg nastepujace kryteria:

1) proponowana forma zabezpieczenia

2) stopien przygotowania planowanej dziatalnosci gospodarcze;j

3) analiza finansowa przedsiewzigcia

4) ocena zatozone]j dzialalnosci gospodarczej z uwzglednieniem zapotrzebowania na
rynku lokalnym oraz ewentualnego generowania nowych miejsc pracy

5) okres pozostawania w ewidencji 0séb bezrobotnych

11. 0 uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku bezrobotny, absolwent CIS,
absolwent KIS lub opiekun zostanie powiadomiony formie pisemnej z podaniem
uzasadnienia w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentow.

12. W przypadku, gdy ztozony wniosek jest niekompletny Dyrektor wyznacza termin do jego
uzupeltnienia. Wnioski nieuzupelnione w wyznaczonym terminie beda rozpatrzone
negatywnie.

13. Od odmowy uwzglednienia wniosku o przyznanie dofinansowania podj¢cia dziatalnosci
gospodarczej odwotanie nie przystuguje.

14. Ztozony wniosek wraz z dokumentacjg nie podlega zwrotowi.

ROZDZIAL 111
PODSTAWOWE POSTANOWIENIA UMOWY

§6

Dzialalno$¢ gospodarcza, na rozpoczecie ktdrej wnioskodawca ubiega si¢ o srodki, nie moze
by¢ zgloszona w Centralnej ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) przed
podpisaniem umowy i uzyskaniem srodkow.

. Przyznane srodki Urzad przesyla na rachunek ptatniczy wnioskodawcy. W przypadku braku
rachunku ptatniczego, wnioskodawca zobowigzany jest do jego otwarcia po pozytywnym

rozpatrzeniu wniosku.



3. Wydatki na uruchomienie dziatalnosci gospbdarczej w ramach przyznanych Srodkéw nie
moga by¢ dokonane przed podpisaniem umowy.

4. Dokumentami potwierdzajacymi wydatkowanie przyznanych srodkow sa faktury, umowy
kupna-sprzedazy, paragony. Przed zarejestrowaniem dziatalnosci w CEIDG dokumenty
powinny by¢ wystawione na wnioskodawce imiennie, natomiast po rozpoczeciu dziatalnosci,
na dane firmy. Wydatki zwigzane =z pokryciem kosztow pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa dotyczacej podejmowanej dziatalno$ci, rozliczane sa na podstawie faktur
wystawionych przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza
w przedmiotowym zakresie. ‘

5. Umowa zawierana pomig¢dzy Starosta Zlotoryjskirﬁ, w ktorego imieniu dziata zgodnie
z posiadanym upowaznieniem Dyréktor Powiatowego Urzedu Pracy, a wnioskodawca
W sprawie przyznania srodkoéw na podjecie dzialalnos’ci gospodarczej, zobowigzuje Strong
m.in. do:

1) Rozliczenia si¢ z calej sumy $rodkéw w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od dnia
podjecia dziatalnos$ci gospodarczej,

2) Przedstawienia w momencie rozliczenia dokumentéw potwierdzajacych wydatkowanie
srodkow (faktury VAT, rachunki, umow cywilno-prawnych - jezeli warto$¢ umowy jest
powyzej 1000 PLN, musi by¢ potwierdzona przez Urzad Skarbowy poprzez uiszczenie
podatku od czynnosci cywilno-prawnej- PCC) oraz innych dowodow potwierdzajacych
w sposOb wiarygodny poniesione wydatki, w terminie okreSlonym w umowie.
Dokumenty te nalezy przedstawi¢ w Urzedzie w oryginale oraz kserokopii wraz
z dowodami przelewow lub wptat,

3) W przypadku faktur, rachunkéw potwierdzajacych zakup, sporzadzonych w jezyku
obcym, nalezy przedtozy¢ w Urzedzie ich thumaczenie sporzadzone i potwierdzone przez
tlumacza przysigglego oraz dokona¢ przeliczenia ich wartosci na walute polska wedtug
sredniego kursu ogloszonego przez NBP z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego
dzien wystawienia faktury. Koszt ttumaczenia ponosi Strona,

4) Terminy wskazane w pkt 1, 2 i 3 w uzasadnionych przypadkach moga by¢ wydtuzone,
jesli za ich przedhuzeniem przemawiaja wzgledy spoteczne, w szczegdlnosei przypadki
losowe i sytuacje niezalezne od Strony. Jednakze terminy te moga by¢ wydluzone
maksymalnie o kolejne 2 miesigce. W takim przypadku do umowy zostanie sporzadzony
stosowany aneks wydluzajacy terminy,

5) Zwrotu niewykorzystanych srodkow,

6) Wykonywania dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy,

7) Niezawieszania wykonywania dziatalnosci gospodarczej tacznie na okres dluzszy niz
6 miesiecy,

8) Nie podejmowania zatrudnienia przez okres o ktérym mowa w pkt 6,
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10.

9) Umozliwienia upowaznionym pracownikom Urzedu przeprowadzania wizytacji
monitorujgcej w miejscu prowadzenia dziatalnosci

Do okresu wykonywania dziatalnosci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 6, nie

wlicza si¢ okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej oraz okresu przekraczajgcego

tacznie 90 dni przerwy w prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej z powody choroby lub
korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego.

Do okresu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 6 wlicza si¢

okres prowadzenia przedsigbiorstwa przez =zarzadce sukcesyjnego lub wiasciciela

przedsiebiorstwa w spadku, o kt(’)rym mowa w art. 3 pkt 1 lub 2 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r.

o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej 1 innych ulatwieniach

zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw.

Jezeli osoba, ktora otrzymata dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej, nabedzie

prawo do obnizenia kwoty podatku od towardéw i ustug naleznego o kwote podatku

naliczonego, jest obowigzana do zwrotu roéwnowartosci podatku od towarow i ustug
zakupionych w ramach umowy.

Zwrot rownowartosci podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach umowy, jest

dokonywany w terminie nie dluzszym niz 90 dni od dnia zlozenia pierwszej deklaracji

podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ustug , w ktorej kwota tego podatku mogta by¢
wykazana do odliczenia. Zwrot podatku po terminie 90 dni powoduje koniecznos¢ zaptaty
odsetek ustawowych za op6znienie.

Starosta zastrzega sobie prawo natychmiastowego wypowiedzenia w calosci warunkow

umowy w razie, gdy beneficjent:

1) otrzymane $rodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem;

2) nie rozliczy si¢ z kwoty udzielonych srodkéw we wskazanym terminie;

3) bedzie prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza przez okres krotszy niz 12 miesigcy; do okresu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z powodu
choroby lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego;

4) podejmie zatrudnienie w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej;

5) zbedzie lub utraci rzeczy / sprzety zakupione w ramach przyznanych srodkow;

6) ztozyl niezgodne z prawda o$wiadczenia zawarte we wniosku;

7) zawiesi prowadzenie dziatalnosci w okresie realizacji umowy na okres dluzszy niz
6 miesiecy ;

8) naruszyt inne warunki umowy.

W przypadku naruszenia warunkéw umowy przez Strong i jej wypowiedzenia przez Starostg,

beneficjent zobowigzany jest do zwrotu srodkow wraz z odsetkami ustawowymi naliczanymi

od dnia ich otrzymania do dnia dokonania zwrotu.
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7.

10.

1.

W przypadku wykorzystania $rodkéw niezgodnie z przeznaczeniem, pobrania Srodkow
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci osoba, ktora.otrzymata dofinansowanie podjecia
dziatalnosci gospodarczej, jest obo.wi?,zéna do zwrotu tej czesci srodkow, ktora zostata
wykorzystana niezgodnie z przeinaczeniem, pobrana nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci, wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dania otrzymania $rodkéw do
dnia dokonania zwrotu.

W przypadku Smierci osoby wykonujacej dziatalno$¢ gospodarcza przed uplywem
12 miesigcy jej prowadzenia i nieprowadzenia przedsiebiorstwa przez inne osoby, zwrot
srodkow nastgpuje proporcjonalnie do okresu, jaki pozostal do uplywu 12 miesiecy
wykonywania dziatalnosci gospodarczej, bez odsetek.

Umowa zawarta pomiedzy Starosta Ziotoryjskim, a Stronq oraz jej zmiany wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci. 2%

Zawarcie umowy uzaleznione jest od odpowiedniego zabezpieczenia zwrotu przyznanych

srodkow.

ROZDZIAL. 1V
ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEGO WYKORZYSTANIA
PRZYZNANYCH SRODKOW

§7

Formami zabezpieczajacymi zwrotu dofinansowania mogg by¢:

1) weksel in blanco
2) weksel z porgczeniem wekslowym (aval)

3) gwarancja bankowa
4) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach
5) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym
6) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika

7) poreczenie

W przypadku zabezpieczenia w formie weksla in blanco oraz aktu notarialnego o poddaniu
si¢ egzekucji przez dtuznika, konieczne jest ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

W przypadku zabezpieczenia w formie poreczenia zgodnie z Kodeksem Cywilnym
wymagane bedzie porgczenie udzielone przez co najmniej dwie osoby fizyczne lub osoby
prawne.

W przypadku zabezpieczenia w formie weksla z poreczeniem wekslowym (aval) wymagane
bedzie porgczenie zgodnie z przepisami prawa wekslowego udzielone przez awaliste, ktorym
moze by¢:

1) osoba fizyczna:



a) pozostajagca w stosunku pracy z pracodawca, nie bedagcym w stanie likwidacji lub
upadtosci, zatrudniona na czas nieokréélony lub na czas okreslony nie krotszy niz
2 lata, liczac od dnia podpisania '.hmoWy przez Wnioskodawce, nie bedaca w okresie
wypowiedzenia, wobec ktdrej nie sg ustanowione zaj¢cia sagdowe lub administracyjne.
Osoba taka winna przedstawi¢ o$wiadczenie o dochodach (dochdd netto liczony jako
srednia z 3 ostatnich miesiecy) oraz o$wiadczenie o aktualnych zobowigzaniach
finansowych z okresleniem nﬁésiqcznej sptaty zadtuzenia. W przypadku pozytywnego
rozpatrzenia wniosku osoba zobowigzuje si¢ do dostarczenia zaswiadczenia z zaktadu
pracy. Zaswiadczenie takie bedzie wazne tylko 1 miesigc,

b) prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktora to dziatalnos¢ generuje zysk, ktora to
dziatalno$¢ nie jest w stanie likwidacji lub upadlosci i nie posiada zaleglosci
w Urzedzie Skarbowym i ZUS z tytutu jej prowadzenia. Osoba taka winna przedstawi¢
o$wiadczenie o dochodach (dochdd netto liczony jako $rednia z 3 ostatnich miesigcy)
oraz o$wiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych 2z okresleniem
miesiecznej sptaty zadtuzenia. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku osoba
musi przedtozy¢ roczne zeznanie podatkowe za rok ubiegly,

¢) posiadajgca prawo do emerytury lub renty stalej. Osoba taka winna przedstawi¢
o$wiadczenie o dochodach (dochdd netto liczony jako $rednia z 3 ostatnich miesiecy)
oraz oS$wiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem
miesiecznej splaty zadtuzenia. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku osoba
musi przedlozy¢ aktualng decyzjg¢ o waloryzacji emerytury/renty stalej lub ostatni
odcinek wyptaty ( dowdd wplaty na konto),

2) osoba prawna lub podmiot nieposiadajacy osobowosci prawnej, a posiadajacy zdolno$¢ do
czynnosci prawnych, ktérych dziatalnos¢ nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci i ktore
nie posiadaja zalegtosci w Urzedzie Skarbowym 1 ZUS.
W przypadku poreczenia przez osobg prawng nalezy przedstawi¢ — oswiadczenie

o dochodach (dochdd netto liczony jako $rednia z 3 ostatnich zrealizowanych wyplat
miesiecznych) oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesigcznej
sptaty zadluzenia

5. Poreczycielem i awalista nie moze by¢:

1) wspotmatzonek pozostajacy w matzenskiej wspdlnosci majgtkowej z Wnioskodawcg lub
Poreczycielem (wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majgtkowa),

2) osoba, ktora udzielita juz por¢czenia na niezakonczone umowy dotyczace uzyskania
$rodkow bedacych w dyspozycji Urzedu (dotacje, refundacje);

3) osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza rozliczajaca sie¢ z podatku

dochodowego w formie karty podatkowe;j.
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6.

10.

11,

4) Osoba, ktorej aktualne zobowigzania finansowe pomniejszaja dochod ponizej kwoty
wymaganej. ’
Porgczenie cywilne; weksel in blanco, weksel z porgczeniem wekslowym moze zostaé
udzielone wylacznie za pisemna zgoda wspdimatzonka Poreczyciela (nie dotyczy
rozdzielnosci majatkowej), co oznacza konieczno$¢ osobistego stawiennictwa w tut. urzedzie
nie po6zniej niz w dniu podpisywania umowy o dofinansowanie.
W przypadku porgczenia, weksla in blanco oraz weksla z poreczeniem wekslowym
wymagani sg 2 poreczyciele, osiagajacy dochdd na poziomie co najmniej 3 600 zt netto
kazdy ($rednia z 3 ostatnich miesigcy).
W przypadku zabezpieczenia w formie blokady $rodkéw zgromadzonych na rachunku
platniczym oraz gwarancji bankowej kwota zéblokowanych lub gwarantowanych przez bank
srodkéw bedzie podwyzszona o 30% kwoty przyznanej, a termin na ktory zostang one
ustanowione wynosi minimum 2 lata liczac od daty podpisania umowy i jednoczesnie lokata
musi by¢ odnawialna.
W przypadku zabezpieczenia w formie aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez
dtuznika kwota podlegajaca egzekucji w formie aktu notarialnego stanowi¢ bedzie 2-
krotnos¢ przyznanego dofinansowania. W przypadku wyboru tej formy zabezpieczenia jej
akceptacja przez Dyrektora Urzgdu uzalezniona bedzie od przedstawionych przez
Whnioskodawcg informacji i dokumentow dotyczacych majatku ruchomego i nieruchomego,
z ktérego moze on poddac¢ si¢ egzekucji.
W przypadku zabezpieczenia w formie zastawu rejestrowego na prawach lub rzeczach
Warto$¢ praw lub rzeczy bedacych przedmiotem zastawu bedzie przekraczaé o 100 % kwote
przyznang, z uwzglednieniem spadku wartosci przedmiotu zastawu w  okresie
obowigzywania tej formy zabezpieczenia. W przypadku rzeczy ruchomych ich warto$é
liczona bedzie na podstawie wyceny rzeczoznawcy. ktora podmiot wykona na whasny koszt.
W przypadku wyboru tej formy zabezpieczenia jej akceptacja przez Dyrektora Urzedu
uzalezniona bgdzie od przedstawionych przez Wnioskodawce informacji ii dokumentéw
dotyczacych praw i rzeczy, ktore miatyby byé przedmiotem zastawu.
Dyrektor moze odméwi¢ przyjecia zaproponowanego zabezpieczenia, jezeli uzna ze
wskazane zabezpieczenie nie jest wystarczajagce do pokrycia zobowiazan, ktore moga
powsta¢ w zwigzku z nieprawidtows realizacjg umowy.
Koszty zwiazane z wszelkimi czynnosciami dotyczacymi zabezpieczenia ponosi strona

otrzymujaca Srodki.



ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§8

1. Zmiany niniejszego Regulaminu dokonuje Dyrektor Urzedu w formie pisemne;.
2. Wszelkie zmiany nieuregulowane w niniejszym Regulaminie reguluja powszechnie

obowiazujace przepisy prawa krajowego oraz unijnego w przedmiotowym zakresie.

§9

1. Regulamin obowigzuje od dnia wprowadzenia go w zycie Zarzadzeniem Dyrektora.

DYREKT OR
Krzysztof F rankowski— \\
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